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1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА. 

 Рабочая программа воспитания Муниципальное общеобразовательное учрежде-

ние «Бутырская основная общеобразовательная школа» Валуйского района Белгород-

ской области структурное подразделение – Детский сад (далее – Программа) документ, 

определяющий содержание и организацию воспитательной работы муниципального 

общеобразовательного учреждения «Бутырская основная общеобразовательная школа» 

Валуйского района Белгородской области структурное подразделение – Детский сад яв-

ляется структурным компонентом основной общеобразовательной программы (далее – 

ООП) детского сада и призвана помочь всем участникам образовательных отношений 

реализовать воспитательный потенциал в совместной деятельности. 

 Программа обеспечивает реализацию Федерального закона от 31 июля 2020 года 

№ 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»  При  составлении  Программы  

воспитания  использованы 

 «Примерная программа воспитания» (одобрена решением Федерального учебно-

методического объединения по общему образованию Министерства просвещения Рос-

сии (протокол от 2 июня 2020 года № 2/20), внесена в Реестр примерных основных об-

щеобразовательных программ и размещена на сайте https://fgosreestr.ru «Стратегия раз-

вития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года». 

Программа воспитания и организация воспитательной работы в МОУ спланирована с 

учетом региональной специфики реализации Стратегии развития воспитания в Россий-

ской Федерации. 

 В центре Программы находится личностное развитие воспитанников МОУ и их 

приобщение к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить взаимодействие 

дошкольного образовательного учреждения со всеми субъектами образовательных от-

ношений в воспитании детей от 2 до 7 лет. 

 Программа разработана с целью создания вариативности воспитательных систем 

и технологий, нацеленных на формирование развития детской личности ребёнка с 

включением детей в интеллектуально - познавательную, трудовую, общественно-

полезную, художественную, физкультурно-спортивную, игровую деятельность на основе 

потенциала дошкольной организации. 

 Программа воспитания направлена на решение вопросов гармоничного вхожде-

ния воспитанников в социальный мир и налаживания взаимоотношений с окружающи-

ми их людьми. 

 Программа призвана обеспечить достижение детьми личностных результатов, 

указанных во ФГОС ДО: ребенок обладает установкой положительного отношения к 

миру, к разным видам труда, другим людям самому себе, обладает чувством собст-

венного достоинства; активно взаимодействует со взрослыми и сверстниками, участву-

ет в совместных играх. Способен договариваться, учитывать интересы и чувства дру-

гих. Может следовать социальным нормам поведения и правилам в разных видах дея-

тельности. Обладает начальными знаниями о себе, о природном и социальном мире, в 

котором он живет; знаком с произведениями детской литературы; обладает элементар-

ными представлениями из области живой природы, истории и т.п. (4.6. ФГОС ДО). 

 В программе описана система возможных форм и методов работы с воспитанни-

ками. 

-  «Особенности организуемого в МОУ воспитательного процесса» (описание спе-

https://fgosreestr.ru/


 
 

цифики деятельности МОУ); 

-  «Цель и задачи воспитания», в котором на основе базовых общест-

венных ценностей формулируется цель воспитания и задачи, которые МОУ предстоит 

решать для достижения цели; 

- «Виды, формы и содержание деятельности», в котором МОУ определяет, каким обра-

зом будет осуществляться достижение поставленных цели и задач воспитания. 

- «Основные направления самоанализа воспитательной работы», показывает, каким об-

разом в МОУ осуществляется самоанализ организуемой в нем воспитательной работы. 

Раздел содержит перечень основных направлений, дополнен критериями и способами 

его осуществления.  

I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ. 

 

1.1 Целевые ориентиры и планируемые результаты Программы воспитания. Цель 

Программы воспитания. 

      В соответствии с ФГОС ДО и основной общеобразовательной программой учреж-

дения (далее - ООП) цель МОУ - создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры 

личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, подготовку к жизни в современном 

обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошко-

льника. 

     Современный национальный воспитательный идеал - это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как 

свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Рос-

сийской Федерации. 

      Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для наше-

го общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культу-

ра, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в МОУ. 

  Цель: Формирование общей культуры личности, в том числе развитие социальных, 

нравственных, эстетических качеств, ценностей здорового образа жизни, физических 

качеств, самостоятельности и ответственности ребенка. 

Личностное развитие воспитанников, проявляющееся: 

 - в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

-  в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в разви-

тии их социально значимых отношений); 

  - в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта при-

менения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

      Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка 

единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его 

личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка 

и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские от-

ношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания, применительно к возрастным особенностям 

воспитанников, позволяет выделить в ней цель и задачи, выполнение которых необходимо 

реализовывать на разных этапах дошкольного образования воспитанников МОУ: 

1. В воспитании детей младшего дошкольного возраста 

Цель: Обеспечение позитивной социализации, мотивации, поддержки и развития 

индивидуальности детей через общение, игру, участие в исследовательской деятельности 

и других формах активности. 

Задачи: 



 
 

-    развивать положительное отношение ребенка к себе и другим людям; 

-  сформировать коммуникативную и социальную компетентности; 

- развивать у детей интерес к эстетической стороне действительности, ознакомление с 

разными видами и жанрами искусства (словесного, музыкального, изобразительного), в 

том числе народного творчества; 

 -  содействовать становлению у детей ценностей здорового образа жизни; 

- сформировать стремление быть причастным к труду взрослых (помогает поливать и 

убирать участок, расчищать дорожки от снега, ремонтировать игрушки и книги и др.), 

стремление оказывать посильную помощь, поддерживать чувство удовлетворения от уча-

стия в различных видах деятельности, в том числе творческой; 

- сформировать представление о России как своей стране, узнавать и называть символику 

своей страны (флаг, герб, гимн). 

2. В воспитании детей старшего дошкольного возраста. 

 

Цель: Обеспечение развития общей культуры личности ребенка, интеллектуально - 

познавательных способностей, социально-нравственных, эстетических, физических ка-

честв. 

Задачи: 

       - обогащать представления детей о многообразии культурных норм и ценностей, при-

нятых в обществе; 

    -  поддерживать самостоятельное взаимодействие и сотрудничество с взрослыми и 

сверстниками в разных видах деятельности, становление детского сообщества; 

-  воспитывать чувство ответственности, самостоятельности, инициативности, формиро-

вание основ патриотизма; 

-  углублять представления детей о правилах безопасного поведения и умение следовать 

им в различных ситуациях; содействовать становлению ценностей здорового образа жиз-

ни; 

-  сформировать систему ценностей, основанную на непотребительском отношении к при-

роде и понимании самоценности природы; 

-  развивать предпосылки восприятия и понимания произведений искусства (живопись, 

графика, скульптура, архитектура) в многообразии его жанров (портрет, пейзаж, натюр-

морт); художественных литературных произведений и музыки; интерес к русскому языку, 

языкам других народов; 

-  поощрять проявления морально-волевых качеств. 

3. Взаимодействие с семьями воспитанников. 

Цель: «Организовать работу с семьями воспитанников, их родителями 

или  законными  представителями,  направленную  на  совместное решение вопро-

сов личностного развития детей. 

Задачи: 

1.Привлечение родителей к участию в жизни МОУ. 

2.Изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания. 3.Повышение педагогиче-

ской культуры родителей. 

Виды взаимоотношений, посредством которых будет осуществ-

ляться взаимодействие: 

- поддержка традиций дошкольного учреждения в проведении соци-

ально значимых образовательных и досуговых мероприятий совместно с родителями. 

- сотрудничество – общение «на равных», где ни одной из сторон не 

принадлежит привилегия указывать, контролировать, оценивать; 

- взаимодействие - способ организации совместной деятельности, кото-

рая осуществляется на основании социальной перцепции (чувственного познания окру-

жающего мира) и с помощью общения. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в МОУ инте-

ресную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным спо-



 
 

собом воспитания подрастающего поколения. 

 

Цели и задачи части Программы, формируемой участниками образовательных от-

ношений: 

1.Парциальная программа дошкольного образования «Здравствуй, мир Белого-

рья!» Л.В.Серых, Г.А.Репринцева. 

 

Цель программы: обеспечение познавательного развития детей 3-8 лет на основе со-

циокультурных традиций Белгородской области, с учетом индивидуальных и возрастных 

особенностей дошкольников, потребностей детей и их родителей. 

Задачи программы: 

 развитие познавательных интересов дошкольников, любознательности и по-

знавательной мотивации на основе социокультурных традиций Белгородской области; 

 формирование представлений о социокультурных ценностях и традициях 

России и Белгородской области; 

 развитие в игровой, познавательно-исследовательской, проектной дея-

тельности представлений о себе и других людях, о природных богатствах и культурных 

достижениях Белгородской области, о труде и профессиях земляков, об историческом 

прошлом и настоящем Белогорья; 

 расширение «зоны ближайшего развития» путем включения дошкольников в 

развивающие формы совместной деятельности со взрослыми и друг с другом с учетом со-

циокультурных традиций Белогорья; 

 развитие у детей способности к инициативному и самостоятельному дейст-

вию по решению познавательных задач на основе социокультурных традиций Белгород-

ской области. 

 

1.2. Методологические основы и принципы построения Программы 

воспитания 

Методологической основой Программы воспитания является культурно- историче-

ский подход Л.С. Выготского и системно-деятельностный подход. Программа основыва-

ется на базовых ценностях воспитания, заложенных определении воспитания, содержа-

щимся в Федеральном законе «Об образовании в РФ»: формирование у обучающихся чув-

ства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подви-

гам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям много-

национального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи: 

развитие субъектности и личности ребенка в деятельности; личностно ориентированной 

педагогики сотрудничества; развитие личности ребенка в контексте сохранения его инди-

видуальности; духовно- нравственное, ценностное и смысловое содержания воспитания; 

идея об онтологической (бытийной) детерминированности воспитания; идея о личностном 

смысле и ценности воспитания, о сущности детства как сензитивном периоде воспитания; 

теории об амплификации (обогащении) развития ребёнка средствами разных «специфиче-

ски детских видов деятельности». 

Программа воспитания построена на основе ценностного подхода, пред-

полагающего присвоение ребенком дошкольного возраста базовых ценностей и опирается 

на следующие принципы: 

Принцип гуманизма. Каждый ребенок имеет право на признание его в 

обществе как личности, как человека, являющегося высшей ценностью, уважение к 



 
 

его персоне, достоинству, защита его прав на свободу и развитие. 

Принцип субъектности. Развитие и воспитание личности ребенка как 

субъекта собственной жизнедеятельности; воспитание самоуважения, привычки к заботе о 

себе, формирование адекватной самооценки и самосознания. 

Принцип интеграции. Комплексный и системный подходы к содержанию и органи-

зации образовательного процесса. В основе систематизации содержания работы лежит 

идея развития базиса личностной культуры, духовное развитие детей во всех сферах и ви-

дах деятельности. 

Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение. 

Принцип учета возрастных особенностей. Содержание и методы воспитательной 

работы должны соответствовать возрастным особенностям ребенка. 

Принципы индивидуального и дифференцированного подходов. Индивидуальный 

подход к детям с учетом возможностей, индивидуального темпа развития, интересов. 

Дифференцированный подход реализуется с учетом семейных, национальных традиций и 

т.п. 

Принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона. 

Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспита-

ния позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к внутреннему диало-

гу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при по-

строении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку ре-

альную возможность следования идеалу в жизни. 

Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных ин-

тересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасно-

сти и безопасного поведения. 

Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения. 

Принципы инклюзивного образования. Организация образовательного процесса, при 

которой все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, куль-

турно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образова-

ния. 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных в Федеральном государственном образовательном стандарте дошкольного 

образования (далее – ФГОС ДО). Все виды детской деятельности опосредованы разными 

типами активностей: 

-предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он от-

крывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

-культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком ин-

струментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого и способов их реа-

лизации в различных видах деятельности через личный опыт); 

-свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная ак-

тивность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений. 

Процесс воспитания в МОУ основывается на принципах взаимодействия педагоги-

ческих работников и воспитанников. 

Принципы где педагоги выстраивают воспитательную работу. Они совпадают с 

принципами ФГОС и гуманистической педагогики. Суть их в том, что каждый воспитан-

ник должен полноценно проживать все этапы детства, педагоги должны приобщать детей 

к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства. Также процесс 



 
 

воспитания в детском саду строиться на основе сотрудничества с семьей, учитывая этно-

культурные особенности развития дошкольников. 

Принципы сформулированы на основе вариативных программ, которые 

реализуются в МОУ. 

Принцип научности предполагает: 

- отражение в содержании воспитания основных законо-

мерностей развития социальных объектов; 

- возможность усвоения знаний на уровне перво-

начальных, дифференцированных и обобщенных представлений; 

- стимулирование познавательного интереса детей к сфере социальных 

отношений; 

- формирование основ научного мировоззрения. 

 

 Принцип доступностиобеспечивает адаптацию научного знания к 

специфике особенностей личностного развития детей дошкольного возраста: 

- возрастных; 

- половых; 

- национальных; 

- этнических. 

Принцип прогностичности ориентирует: 

- на осознанное восприятие детьми предлагаемого содержания; 

- возможное его использование в качестве аргументов в объяснении 

своих поступков, отношений в сфере социального взаимодействия; 

- проявление потребностей и мотивов социально зна-

чимого и одобряемого поведения. 

Принцип последовательности и концентричности обеспечивает: 

- постепенное обогащение содержания различных видов социальной 

культуры по темам, блокам и разделам; 

- возвращение к ранее пройденным темам на более высоком уровне фор-

мирования знаний: от элементарных представлений по отдельным признакам к обобщен-

ным представлениям по системе существенных признаков; 

- познание объектов социального мира в процессе их исторического раз-

вития. 

Принцип системности предполагает формирование у дошкольников обобщенного пред-

ставления о социальном мире как системе систем, в котором все объекты, процессы, явле-

ния, поступки, переживания людей находятся во взаимосвязи и взаимозависимости. 

Принцип интегративности предусматривает возможность: 

- использовать содержание социальной культуры в разных образова-

тельных областях (познавательное, речевое, художественно- эстетическое, физическое 

развитие); 

- реализовывать его в разных видах деятельности. 

Принцип культуросообразности и регионализма обеспечивает становление различных 

сфер самосознания ребенка на основе: 

- культуры своего народа; 

- ближайшего социального окружения; 

- познания историко-географических, этнических особенностей социаль-

ной действительности своего региона. 

Принцип «диалога культур» ориентирует на понимание детьми временной и исторической 

последовательности развития материальных и духовных ценностей, взаимопроникновения 

и дополняемости культур разных народов. 

1.2.1. Уклад образовательной организации 



 
 

Программа учитывает условия, существующие в дошкольном учреждении, индивидуаль-

ные особенности, интересы, потребности воспитанников и их родителей. 



 
 

Процесс воспитания в МОУ основывается на общепедагогических принципах, изложен-

ных в ФГОС дошкольного образования (Раздел I, пункт 1.2.): 

- поддержка разнообразия детства; 

- сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в 

общем развитии человека, самоценность детства - понимание (рассмотрение) детства 

как периода жизни значимого самого по себе, без всяких условий; значимого тем, что 

происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот период есть период подготовки к сле-

дующему периоду 

- личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия 

взрослых (родителей (законных представителей), педагогических и иных работников 

Организации) и детей; 

- уважение личности ребенка. 

Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в дет-

ском саду: в процессе ООД, режимных моментов, совместной деятельности с детьми и 

индивидуальной работы. 

Основные традиции воспитательного процесса в МОУ: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы МОУ являются клю-

чевые общесадиковые мероприятия, мероприятия «Календаря образовательных событий 

РФ», коллективные дела группы детей под руководством воспитателя через которые осу-

ществляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников; 

- важной чертой каждого ключевого мероприятия, события и большинст-

ва используемых для воспитания других совместных дел педагогов, детей и родителей, 

является обсуждение, планирование, совместное проведение и создание творческого про-

дукта (коллективного или индивидуального каждого участника); 

- в проведении общесадиковых мероприятий поощряется помощь стар-

ших детей младшим, социальная активность, стремление создать коллективный или инди-

видуальный творческий продукт, принять участие в общественно значимом деле; 

- педагогические работники МОУ ориентированы на формирование дет-

ского коллектива внутри одной возрастной группы, на установление доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений между детьми разных возрастов и ровесниками; умение 

играть, заниматься интересным делом в паре, небольшой группе; 

- ключевой фигурой воспитания в МОУ является воспитатель группы, 

реализующий по отношению к ребенку защитную, личностно развивающую, организаци-

онную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Поскольку воспитатель является для ребенка фигурой очень значимой, именно на него 

ложится огромная ответственность за создание условий для личностного развития ребен-

ка. 

1.2.2. Воспитывающая среда МОУ 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, реали-

зующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- нравствен-

ными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характери-

стиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность. 

1.2.3. Общности (сообщества) МОУ 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами 

участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Про-

граммы. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной про-

фессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники: 

-являются примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ори-

ентиров, норм общения и поведения; 

-мотивируют детей к общению друг с другом, поощряют даже самые незначительные 



 
 

стремления к общению и взаимодействию; 

-поощряют детскую дружбу, стараются, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

-заботятся о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

-содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учат проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждают детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к забо-

левшему товарищу; 

-воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелатель-

ность и пр.); 

-учат детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали 

бы и объединяли ребят; 

-воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников МОУ и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели разви-

тия и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение уси-

лий по воспитанию ребенка в семье и в МОУ. Зачастую поведение ребенка сильно разли-

чается дома и в детском саду. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми 

особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые 

необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворче-

ство и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к 

полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участни-

ков общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Нахо-

дясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собст-

венными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом 

возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решае-

мых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного разви-

тия личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведе-

ния, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудить-

ся, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверст-

ников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие 

же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, опре-

деляющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том 

или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух доб-

рожелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать по-

ставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В дет-

ском саду обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с 

младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания 

и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, 

нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка 

стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания за-

боты и ответственности. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 



 
 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей 

среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмо-

сфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разум-

ная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития 

детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения. 

Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений 

В учреждении принят и реализуется Кодекс дружелюбного общения, который демонстри-

рует свод единых этических норм, нравственных принципов и правил дружелюбного об-

щения всех участников образовательного процесса (администрации дошкольного учреж-

дения, педагогов, детей и родителей (законных представителей) воспитанников, предста-

вителей социума, общественности). 

Кодекс разработан на основе законодательства Российской Федерации и опирается на сис-

тему духовно - нравственных ценностей, сложившихся в процессе культурного развития 

России, таких как человеколюбие, миролюбие, дружелюбие, справедливость, честность, 

совестливость, благодарность, коллективизм, личное достоинство, вера в добро и стрем-

ление к исполнению нравственного долга перед самим собой, своей семьей и своим Оте-

чеством. 

Кaждый учaстник обрaзовательных отношений рассмaтривается кaк исключительная, ори-

гинальная, самобытная личность со своими особенностями, возможностями, интересaми, 

пристрастиями и трaдициями. 

Устои и стили семейного и общественного воспитaния являются рaвноценными. Уникаль-

ный опыт кaждой из сторон используется для обогащения практики воспитания в семье и 

дошкольном учреждении. 

Цель Кодекса: создание доброжелательной атмосферы при взаимодействии всех участ-

ников образовательного процесса (администрации дошкольного учреждения, педагогов, 

детей и родителей (законных представителей) воспитанников, представителей социума, 

общественности). 

Основные задачи Кодекса: 

-создать условия для внедрения доброжелательности в общение; 

-формировать новые направления для доброже-

лательного взаимодействия; 

-выполнять миссию и стратегические цели

 дошкольной образовательной организации в рамках 

реализации региональной Стратегии 

«Доброжелательная школа». 

1.2.4. Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет 

и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение 

человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно- содержательной ос-

нове Программы воспитания. Социокультурный контекст воспитания является вариатив-

ной составляющей воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфес-

сиональные и региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспита-

тельной программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерст-

ва образовательной организации. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности 

как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

1.2.5. Деятельности и культурные практики в ДОО 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, обозна-

ченных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания выступают сле-

дующие основные виды деятельности и культурные практики: 



 
 

-предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он открывает 

ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно с 

родителями, воспитателями, сверстниками); 

-культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком инстру-

ментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их реали-

зации в различных видах деятельности через личный опыт); 

-свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная актив-

ность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, об-

щительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

 

 

 

1.3. Планируемые результаты освоения Программы воспитания. 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, а деятельность воспи-

тателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. Поэтому ре-

зультаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных 

в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. Основы 

личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не по-

лучат своего становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном 

развитии человека в будущем. 

 

Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и раннего воз-

раста (до 3 лет) 

 

Направления 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, 

любовь к семье, близким, окружающему миру 

Социальное Человек, семья,  

дружба, 

Сотрудничество 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и 

«плохо». 

Проявляющий интерес к другим детям и  

способный бесконфликтно 



 
 

 

  играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Доброжелатель-

ный, проявляющий сочувствие, доброту. 

Испытывающий чувство 

удовольствия в случае одобрения и чувство огор-

чения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. Способный к 

самостоятельным (свободным) активным действи-

ям в общении. Способный общаться с другими 

людьми с помощью 

вербальных и невербальных средств общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к 

окружающему миру и активность в поведении и 

деятельности. 

Физическое и оздорови-

тельное 
Здоровье Выполняющий действия по 

самообслуживанию: моет руки, 

самостоятельно ест, ложится спать и т.д. 

Стремящийся быть опрятным. 

Проявляющий интерес к физической активности. 

Соблюдающий элементарные 

правила безопасности в быту, в ОО, на природе. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в окру-

жающей обстановке. Стремящийся помогать 

взрослому в доступных действиях. 

Стремящийся к самостоятельности в самообслужи-

вании, в быту, в игре, в продуктивных видах дея-

тельности. 

Этико- эстетическое Культура и красота Эмоционально отзывчивый к красоте. 

Проявляющий интерес и желание заниматься про-

дуктивными видами деятельности. 

 

Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста (до 7 

лет) 



 
 

 

Направления 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий пред-

ставления о своей стране, испытывающий чувст-

во 

привязанности к родному дому, семье, близким 

людям. 

Социальное Человек, семья, дружба, 

Сотрудничество 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравствен-

ному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: ответствен-

ность за свои действия и поведение; принимаю-

щий и уважающий различия между людьми. Ос-

воивший основы речевой культуры. Дружелюб-

ный и доброжелательный, умеющий слушать и 

слышать 

собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и сверстниками 

на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Знание Любознательный, наблюдательный, испытываю-

щий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом, прояв-

ляющий 

активность, самостоятельность, инициативу в по-

знавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в самооб-

служивании, обладающий 

первичной картиной мира на основе традицион-

ных ценностей российского общества. 

Физическое и оздорови-

тельное 
Здоровье Владеющий основными навыками личной и об-

щественной гигиены, стремящийся соблюдать 

правила безопасного поведения в быту, 

социуме (в том числе и в цифровой среде), приро-

де . 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье 

и в обществе на основе уважения к 



 

 

 

  людям труда, результатам их деятельности, прояв-

ляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Этико- эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать прекрасное 

в быту, природе, поступках, искусстве, стремящий-

ся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах деятельности, 

обладающий зачатками 

художественно-эстетического вкуса. 

 

Часть Программы, формируемая участника образо-

вательных отношений 

Система оценки результатов освоения Программы (особенности проведения педаго-

гической диагностики) 

Результаты достижений по целевым ориентирам Программы воспитания не подлежат не-

посредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики, и не являются 

основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей. 

Программой предусмотрена система мониторинга динамики развития детей, динамики их 

образовательных достижений, основанная на методе наблюдения за поведением детей. 

В фокусе педагогической диагностики находится понимание ребенком смысла конкретной 

ценности и ее проявление в его поведении. 

Анализ достижения детьми от 2 до 7 лет промежуточных результатов освоения рабочей 

программы воспитания МОУ проводится ежегодно по средствам педагогических наблю-

дений за воспитанием детей в сфере их личностного развития. 

 

1.2.2.Воспитывающая среда ДОО  

Раскрытие воспитательных особенностей конструирования образовательной среды 

Конструирование воспитательной среды дошкольной образовательной организации стро-

ится на основе следующих элементов: социокультурный контекст, социокультурные цен-

ности, уклад, воспитывающая среда, общность, деятельность и событие. Каждая из этих 

категорий обеспечивает целостность содержания и имеет свое наполнение для решения 

задач воспитания и становления личности ребенка. 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек  рас-

тет и живет, а также включает влияние, которое среда оказывает на его идеи и Социокуль-

турные ценности – это основные жизненные смыслы, определяющие отношение человека 

к окружающей действительности и детерминирующие основные модели социального по-

ведения, которыми руководствуется человек в повседневной жизни и 

Социокультурные  ценности являются определяющей структурно содержательной осно-

вой программы воспитания. 

Уклад – это система отношений в образовательной организации сложившаяся на основе 

нравственно-ценностных идеалов, традиций и характера организации различных воспита-

тельных процессов. 

 Уклад основан на социокультурном контексте; определяет смысл, стиль и характер взаи-

моотношений в ОО. Уклад всегда основывается на человеческой культуре, поэтому объе-

диняет в себе устоявшийся порядок жизни, общественный договор, нормы и правила, тра-

диции, психологический климат (атмосферу), безопасность и систему ценностей дошко-

льного воспитания. 

Воспитывающая среда – это совокупность окружающих ребенка социально- 



 

 

ценностных обстоятельств, влияющих на его личностное развитие и содействующих его 

включению в современную культуру. 

Воспитывающая среда определяется, с одной стороны, целями и задачами воспитания, с 

другой – культурными ценностями, образцами и практиками. В этом контексте, основны-

ми характеристиками среды являются ее насыщенность и структурированность. Воспиты-

вающая среда строится по трем линиям: «от взрослого», который создает предметно-

пространственную среду, насыщая ее ценностями и смыслами; «от совместности ребенка 

и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 

взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания; «от 

ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет и по-

лучает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные взрос-

лым. 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, обозна-

ченных в ФГОС ДО. Все виды детской деятельности опосредованы разными типами ак-

тивностей: 

− предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он открыва-

ет ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совмест-

но с родителями, воспитателями, сверстниками); 

− культурные 

Практики активная самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт; 

− свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная актив-

ность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, об-

щительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

Общность – это качественная характеристика любого объединения людей, определяющая 

степень их единства и совместности, для которой характерно содействие друг другу, со-

творчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 

симпатий, ценностей и смыслов. 

Понятие общность основывается на социальной ситуации развития ребенка, которая пред-

ставляет собой исходный момент для всех динамических изменений, происходящих в раз-

витии в течение данного периода. Она определяет целиком и полностью те формы и тот 

путь, следуя по которому, ребенок приобретает новые и новые свойства своей личности, 

черпая их из среды, как из основного источника своего развития, тот путь, по которому 

социальное становится индивидуальным.Процесс воспитания детей дошкольного возраста 

связан с деятельностью разных видов общностей (детских, детско-взрослых, профессио-

нально-родительских, профессиональных). 

Воспитательное событие – это единица воспитания, в которой активность взрослого при-

водит к накоплению ребенком собственного опыта переживания базовых ценностей. 

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела 

и совместно реализуемые проекты, и прочее. 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, реа-

лизующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- 

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурирован-

ность. 

При грамотном проектировании РППС в группе и других помещениях детского сада объ-

екты предметной среды положительно воздействуют на эмоциональное состояние ребен-

ка, способствуют его психологической безопасности. Необходимым компонентом воспи-

тания является и художественно-эстетическое оформление предметного пространства 

ДОО самими детьми.  



 

 

Цель - создание условий для реализации воспитательного потенциала предметно - про-

странственной среды ДОО. 

Задачи: 

- Посредством РППС обеспечить возможность заниматься детям разными видами 

деятельности. 

- Способствовать общению и совместной деятельности детей и взрослых. 

- Приобщать воспитанников к благоустройству и декоративному оформлению и интерьера 

дошкольного учреждения. 

- Формировать эстетическое отношение к дизайну своего быта. 

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, продуктив-

ная, 

трудовая, художественно-эстетическая. 

 

 

                                                     Общности (сообщества) ДОО  

  

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Са-

ми участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Про-

граммы. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной про-

фессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценно-

стных ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые не-

значительные стремления к общению и взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить прояв-

лять чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, бес-

покоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться 

в общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь 

событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое пове-

дение. 

 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели раз-

вития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение 

усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно 

различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми 

особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые 

необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания. 

 



 

 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворче-

ство и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как 

к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участ-

ников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Нахо-

дясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собст-

венными. 

Общность   строится   и   задается    системой    связей    и    отношений    ее участников. 

В каждом возрасте и каждом случае   она   будет   обладать   своей спецификой в зави-

симости от решаемых воспитательных задач. 

 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного разви-

тия личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведе-

ния, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудить-

ся, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверст-

ников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие 

же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, опре-

деляющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том 

или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей   являются   разновозрастные   детские общности. В 

детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со стар-

шими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, по-

мимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим 

для всех  правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это воз-

можность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также простран-

ство  для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей 

среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмо-

сфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разум-

ная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития 

детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей 

и детей первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность 

за  поведение детей в детском саду; 



 

 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение  голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то 

же               время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с 

детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанни-

кам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

                                                                  Социокультурный контекст 

 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек рас-

тет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и пове-

дение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной ос-

нове Программы воспитания. 

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей воспита-

тельной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы. 

         Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального парт-

нерства образовательной организации. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности 

как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

                               Деятельности и культурные практики в ДОО 

 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, обозна-

ченных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут выступать 

следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

 предметно-целевая    (виды    деятельности,    организуемые    взрослым,     

в которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы 

ее реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ре-

бенком инструментального   и   ценностного   содержаний,   полученных   от    взрослого,    

и способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоя-

тельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любозна-

тельность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

Культурные практики – это «способы самоопределения и самореализации ребенка, ос-

нованные на повседневных (обычных, привычных) и в то же время интересных для него 

самого видах самостоятельной деятельности, поведения и опыта. Культурные практики – 

это обычные для ребенка (привычные) способы самоопределения, саморазвития и са-

мореализации, тесно связанные с содержанием его бытия и события с другими людьми. 

Это также апробация (постоянные и единичные пробы) новых способов и форм деятель-



 

 

ности и поведения в целях удовлетворения разнообразных потребностей и интересов 

. Культурно-образовательные практики – «целенаправленный образователь-

ный процесс, ориентированный на освоение социокультурного опыта и отвечающий по-

требностям ребенка» 

При развитой системе культурных практик ребенку необходимо не столько воспитание, 

как педагогическая поддержка, сотрудничество, общий душевный настрой (забота) взрос-

лого и ребенка, их взаимное доверие, озабоченность общим делом (интересом). 

До школы культурные практики ребёнка вырастают на основе взаимодействия с взрос-

лыми, а также на основе его постоянно расширяющихся самостоятельных действий (соб-

ственных проб, поиска, выбора, манипулирования предметами и действиями, конструиро-

вания, фантазирования, наблюдения-изучения-исследования. 

Культурные практики ребенка охватывают разные сферы активности дошкольников в об-

разовательном процессе детского сада. По мнению Н.Б. Крыловой, к культурным практи-

кам можно отнести все разнообразие социально-ориентированных, организационно- ком-

муникативных, исследовательских, практических, художественных способов действий, 

которые предпринимает дошкольник в своем опыте самостоятельно или при поддержке 

воспитателя и взаимодействии с ним. 

Проектирование культурных практик в образовательном процессе идет по двум направле-

ниям: 

 Культурные практики на основе инициатив самих детей. Это самостоя-

тельная детская деятельность, которая протекает как индивидуально, так и в процессе со-

трудничества со сверстниками. Детская активность в данном случае направляется на само-

стоятельное познание окружающего, поиски ответов на возникшие вопросы, воспроизведе-

ние способов действий и апробацию культурных образцов, норм, творческую реализацию 

замыслов, наблюдение, исследование заинтересовавших ребенка объектов, индивидуаль-

ную и совместную со сверстниками игровую, художественную, конструктивную деятель-

ность и др. На самостоятельную деятельность детей в режиме дня отводится три-четыре 

часа в день (в зависимости от возраста детей). 

 Культурные практики, инициируемые, организуемые и направляемые взрос-

лыми. Эти культурные практики направляются воспитателем на развитие самостоятельной 

коммуникативной, исследовательской, творческой и социальной активности дошкольников 

и основываются на поддержке детских инициатив и интересов. Культурные практики про-

ектируются воспитателем в соответствии с решаемыми образовательными задачами. Выбор 

культурных практик связан непосредственно с содержанием комплексно-тематического 

планирования образовательного процесса и направлен на обогащение культурного опыта, 

самостоятельности поведения и деятельности, чувств и позитивной социализации и инди-

видуализации дошкольников. 

Комплексно-тематическое планирование позволяет органично сочетать культурные 

практики, инициируемые педагогом, и свободные культурные практики, инициируемые 

детьми. Ценность тематического планирования состоит в возможности интеграции разного 

образовательного содержания, активизации познавательного и практического опыта детей, 

объединения детей в увлекательной совместной игровой, познавательно-

исследовательской, художественной и практической деятельности. 



 

 

Культурные практики являются естественной частью повседневной жизнедеятельно-

сти ребенка. Процесс освоения культурных практик связан с возможностью ребенка само-

стоятельно и активно реализовывать свои интересы, замыслы, осуществлять свободный вы-

бор в образовательной среде. Условием осуществления культурных практик является сво-

бода дошкольника в выборе средств реализации своей активности. Предпосылкой реализа-

ции свободы является психологическая готовность осуществить выбор. Актуальной педаго-

гической задачей становится обеспечение возможностей для каждого ребенка осуществлять 

самостоятельный выбор и «открывать себя» в различных видах деятельности. В условиях 

выбора наиболее активно выражаются субъектные проявления детей. 

Ситуации выбора становятся эффективным средством развития культурных практик, 

инициативы и самостоятельности детей, если: 

 

 отвечают интересам дошкольника; 

 строятся на принципах постепенного усложнения и расширения круга проблем, 

требующих выбора самостоятельного решения; 

 обеспечивают нарастание субъектной позиции ребенка в выборе содержания 

и средств организации своей деятельности; 

 ориентируются на осознание ребенком роста своих возможностей. 

 

Примерные виды и формы культурных практик. 

Возраст детей 
Культурная практика 

Виды и формы работы 

Младший 
Дошкольный 

Совместная игра 
воспитателя с 

- Сюжетно-ролевая игра - Режиссерская игра - Игра- 
инсценировка; игра – драматизация; - Игра- 

Возраст Детьми экспериментирование 

 

Старший дошколь-

ный возраст 

 

Совместная игра воспи-

тателя с детьми 

В старшем дошкольном возрасте добавляются: Игры – экс-

периментирования могут перерастать в режиссерскую или 

сюжетно- ролевую игру. 

Театрализованные игры (кукольный театр, настольный те-

атр, театр теней, театр марионеток и т.д.) 

Младший дошколь-

ный возраст 
Творческая мастерская 

проектная деятельность - мини-коллекционирование - 
образовательные ситуации с единым названием 

«Веселая ярмарка» 

 

 

 

Старший дошколь-

ный возраст 

 

 

 

 

Творческая мастерская 

В старшем дошкольном возрасте добавляются: - студийная, 

кружковая работа - творческие проекты - коллекционирова-

ние -образовательные ситуации с единым название «Город 

мастеров» (проведение ежемесячных проектов «От ложки 

до матрешки», 

«Игрушечных дел мастера» и т.д. В подготовительных 

группах образовательная ситуация «Школа дизайна» серия 

дизайн проектов в форме арт-салонов «Друг детства» (ди-

зайн игрушек), «Золотой ключик» (театральный дизайн), 

«Золушка» (дизайн одежды) и т.д.Все 



 

 

 

  

 

 

 

Требования к планируемым результатам освоения Примерной программы 

 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности   ребенка. По-

этому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представ-

ленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо ли-

нии развития не получат своего становления в детстве, это может отрицательно сказаться 

на гармоничном развитии человека в будущем. 

На   уровне   ДО    не    осуществляется    оценка    результатов    воспитательной ра-

боты в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной 

программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в 

виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их фор-

мального сравнения с реальными достижениями детей». 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ В РАННЕМ ВОЗРАСТЕ(к 

3 годам) 

 

В процессе воспитания к окончанию раннего возраста (к трем годам) предпола-

гается достижение следующихрезультатов, основаны на целевых ориентирах 

 

 

 

 

 

 

 

 

Все возрастные груп-

пы 

 

 

 

 

 

 

 

 

Досуги 

 посиделки» - пение в кругу знакомых песен; театра-

лизованное обыгрывание песен. «Сам себе костю-

мер» (ряженье) - примеривание различных костю-

мов, создание при помощи деталей костюмов и ат-

рибутов игровых образов, спонтанные костюмиро-

ванные игры и диалоги. «Мы играем и поем» – игры 

с пением (по показу, без предварительного разучи-

вания!). Аттракционы; «Танцевальное 

«ассорти» свободное движение детей под музыку, 

образно- танцевальные импровизации, коммуника-

тивные танцы-игры; «Кукольный театр» – всевоз-

можные варианты кукольных представлений от по-

каза взрослыми до спектакля, который показывают 

старшие дети малышам; «Кинофестиваль» – про-

смотр любимых мультфильмов по известным сказ-

кам и т.д. 

Старший дошколь-

ный возраст 

Чтение художественной 

литературы 

- группировка произведений по темам - длительное чтение - 

циклы рассказов - чтение периодической печати (на при-

мере ознакомления с детскими журналами) 



 

 

Портрет Гражданина 
России 2035 года 

(общие характеристики) 

Базовые ценности вос-

питания 

Портрет ребенка ран-

него возраста 
(дескрипторы) 

Планируемые результаты 

1. Патриотизм 
Хранящий верность 
идеалам Отечества, граждан-

ского общества, демократии, 

гуманизма, мира во всем мире. Дей-

ствующий в интересах обеспечения 

безопасности и благополучия

 России, со-

хранения родной культуры, истори-

ческой памяти и преемственности на 

основе любви к Отечеству, малой ро-

дине, сопричастности 

к многонациональному народу Рос-

сии, принятия традиционных духов-

но- нравственных цен-

ностей человеческой жизни, семьи, 

человечества, уважения 

к традиционным религиям
  России. Уважаю-
щий прошлое родной страны и 
устремлённый в будущее. 

- формирование у обу-

чающихся чувства пат-

риотизма; 

- формирование уваже-

ния к памяти защитни-

ков Отечества  и 

подвигам  Героев 

Отечества; формирова-

ние бережного отноше-

ния   к куль-

турному наследию 

   и традициям 

многонационального на-

рода Российской Фе-

дерации. 

Проявляющий привя-

занность, любовь к

 семье, близ-

ким. 

- имеет первоначальные 

представления о нор-

мах, ограничениях и пра-

вилах, принятые в обще-

стве; 
- проявляет эмоциональное 
отношение к семье; прояв-
ляет позитивные эмо-
ции и  интерес к се-
мейным праздникам и со-
бытиям. 

2. Гражданская позиция и право-

сознание Активно и сознательно 

принимающий участие в достижении 

национальных целей развития Рос-

сии в различных сферах социальной 

жизни и экономики, участвующий в 

деятельности общественных объе-

динениях, волонтёрских и 

благотворительных проектах. При-

нимающий и учитывающий в своих 

действиях ценность и неповтори-

мость, права 
и свободы других людей на основе 
развитогоправосознания. 

- формирование граж-

данствен- ности; 

- формирование уваже-

ния к закону и право-

порядку; формирование 

взаимногоуважения 

- 
Доброжелательный по

 отношению к дру-

гим людям, эмоцио-

нально отзывчивый, 

проявляющий понима-

ние  и сопере-

живание (социальный 

интеллект). 

- способен понять и при-
нять, что такое 
«хорошо» и 

«плохо», что можно де-

лать, а что нельзя в обще-

нии со 
взрослыми; 

проявляет интерес к дру-

гим детям и способен бес-

конфликтно играть рядом с 

ними. 

3. Социальная направленность - формирование - Способный к - проявляет позицию 



 

 

и зрелость 
Проявляющий самостоятельность и 
ответственность в постановке 
и достижении жизненных целей, ак-

тивность, честность и принципиаль-

ность 

в общественной сфере, нетерпи-

мость к проявлениям непрофессио-

нализма в трудовой деятельности, 

уважение и признание ценности ка-

ждой человеческой личности, со-

чувствие и деятельное сострадание к 

другим людям. 

Сознательно и творчески проекти-

рующий свой жизненный путь, ис-

пользующий для разрешения про-

блем и достижения целей 

средства саморегуляции, самоорга-

низации и 
рефлексии. 

уважения к человеку
 труда и 
старшему поколению, 
- 

формировани 
е взаимного 
уважения 

простейшим 
моральным оценкам и

 переживаниям 

(эмоциональный ин-

теллект). 
- Способный 
осознавать первичный
 «образ Я». 

«Я сам!»; 
cпособен осознавать оп-
ределенного пола; 
- доброжелателен, проявля-

ет сочувствие, доброту; 

- испытывает чувство удо-

вольствия в случае одоб-

рения и чувство огорче-

ния в случае неодобрения

со стороны взрослых; 
- способен к 
самостоятельным (сво-
бодным) активным дей-
ствиям в об-
щении с 
взрослыми и 
сверстниками   
 и выраже-
нию  своего от-
ношения к их по-
ведению.себя представи-
телем 

4. Интеллектуальная 

самостоятельность Системно, креа-

тивно и критически мыслящий, 

 активно и це-

ленаправленно познающий мир, са-

мореализующийся 

в профессиональной и лич-

ностной сферах на основе этических 

и эстетических идеалов. 

формирование уваже-

ния к чело-

веку труда и старшему 

поколению; формирова-

ние взаимного уваже-

ния; формирование бе-

режного отношения к 

культурному наследию

 и тра-

дициям многонацио-

нального 
народа Российской Фе-
дерации. 

-Проявляющий инте-

рес к 

окружающему миру и 

активность в пове-

дении и дея-

тельности. 

Эмоционально отзыв-

чивый к кра-

соте. 

Проявляющий желание 

заниматься художест-

венным творчеством. 

- эмоционально реагирует

на доступные произведе-

ния фольклора; 
- эмоционально в 
- проявляет интерес к изо-

бразительной деятельно-

сти (конструированию, 

лепке, рисованию и т.д.); 
эмоционально 
реагирует на красоту в 

природе, бытуи т.д. 

5. Экономическая активность 

Проявляющий стремление к созида-

тельному труду, успешно достигаю-

щий  поставленных 

жизненных целей за счёт высокой

 экономической ак-

тивности и эффективного поведения 

на рынке труда в условиях 

 многообразия со-

циально-трудовых ролей, мотивиро-

ванный    к ин-

новационной 

деятельности. 

- Формировани е 

гражданственности; 

- формирование уваже-

ния к человеку труда и 

старшему поколению 

Имеющий элементар-

ные представления о 
труде взрослых. 

Способный к са-

мостоятельности при

 совершении 

элементарных трудо-

вых действий. 

- поддерживает элементар-

ный порядок в 

окружающей обстановке; 

- стремится помогать 

взрослому в доступных-

действиях; стремится к 

самостоятельности в само-

обслуживании, в быту, в 

игре, в продуктивных       

видах 
деятельности. 



 

 

6. Коммуникация и со-
трудничество. Доброжелательно, 

конструктивно и эффективно 
взаимодействующий с другими 
людьми – представителями 
различных   культур,   возрастов, 

формирование взаимно-

гоуважения; формиро-

вание бережного отно-

шения к 

культурному 
наследию и 

Владеющий средствами 

вербального и не-

вербального общения. 

Способен позитивно об-

щаться с другими людьми с 

помощью вербальных и 

невербальных средств об-

щения. 



 

 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (в том чис-

ле составе команды); уверенно вы-

ражающий свои мысли различными 

способамина 
русском и родном языке. 

традициям многона-

ционального народа Рос-

сийской Федерации. 

  

7. Здоровье и безопасность Стре-

мящийся к гармоничному развитию,

 осознанно вы-

полняющий правила здорового и 

экологически целесообразного об-

раза жизни и поведения, безопасного 

для человека 

и окружающей среды (в том числе

 и сетевой), 

воспринимающий природу как цен-

ность, обладающий чувством меры, 

рачительно и бережно относящийся к 

природным ресурсам, ограничиваю-

щий свои потребности. 

формирование уваже-

ния к закону и право-

порядку; формирова-

ние взаимного уваже-

ния; 

формирование бережно-

го отношения к 
природе и 
окружающей среде. 

- Обладающий 

элементар- ными 

представлениями об 

особенностях гигиены, 

самообслуживания. 

- Обладающий 

элементар- ными пред-

ставлениями к здорово-

му образу жизни. 

- Обладающий 

элементар- ными 

представлениями к 

безопасности жизне-

деятельности. 

- выполняет действия по 

самообслуживанию: моет

руки, 

самостоятельно ест, ло-

житься спать и т.д.;- стре-

мится быть оп-

рятным, проявлять нетер-

пимость  к не-

опрятности (грязные руки, 

грязная одежда и т.д.); 

- проявляет интерес к фи-

зической активности; 
- способен к 

самообслуживанию (оде-

вается, раздевается и

 т.д.), 

самостоятельно, аккурат-

но, не торопясь принимает 

пищу; соблюдает элемен-

тарные правила безопасно-

сти в быту, в 
ОО, на природе. 

 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ В ДОШКОЛЬНОМ 

ВОЗРАСТЕ (от 3 до 7 лет) 

 

В процессе воспитания к окончанию дошкольного возраста (к семи годам) 

предполагается достижение следующих результатов, основаны на целевых ориенти-

рах. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Портрет Гражданина Рос-
сии 2035 года 

(общие характеристики) 

Базовые ценности вос-

питания 

Портрет выпускника 
ДОО 

Планируемые результаты 

1. Патриотизм 
Хранящий верность идеалам 

Отечества, гражданского обще-

ства, демократии, гу-

манизма, мира во всем мире. 

Действующий в интересах обес-

печения безопасности  и 
благополучия России, 
сохранения  родной 

культуры, исторической памяти 

и преемственности на основе 

любви к Отечеству, малой ро-

дине, сопричастности   к 

многонациональному народу 

России, принятия 

традиционных духовно- нравст-

венных ценностей человеческой 

жизни, семьи, 

формирование  у обу-

чающихся чувства пат-

риотизма; формирова-

ние уважения к памяти 

защитников Отечества

   и под-

вигам Героев Оте-

чества; формирование 

бережного отношения

    к 

культурному наследию

  и тради-

циям многонациональ-

ного народа Российской 

Федерации. 

- Любящий свою се-

мью, принимающий

 ее 
ценности и 
поддерживающий тради-

ции. 

- Любящий  свою ма-

лую Родину и 

имеющий представле-

ние   о России

 в мире, испыты-

вающий симпатии 

  и уважение к 

людям 

разных националь-

ностей. 

- Эмоционально и 

уважительно реаги-

рующий на 
государственные 

имеет представления о се-

мейных ценностях, 

семейных   традициях, бе-

режном отношение к ним; про-

являет  нравственные 

чувства, эмоционально- 

ценностное отношение к се-

мье; 

проявляет  ценностное от-

ношение к прошлому и буду-

щему – своему, своей семьи, 

своей страны; проявляет ува-

жительное отношение к родите-

лям, к старшим,   за-

ботливое отношение к млад-

шим; имеет   первичные 

представления   

 о 
гражданских ценностях, 
ценностях истории, 

человечества, уважения 
к традиционным религиям Рос-

сии. Уважающий 

прошлое родной страны и уст-

ремлённый в будущее. 

 символы; демонстри-

рующий интерес и ува-

жение к государст-

венным праздникам 

- Проявляющий же-

лание участвовать в де-

лах семьи, группы дет-

ского сада, своей малой 

Родины (города, села). 

основанных на 
национальных традициях, связи 
поколений, уважении к героям 

России; 

знает символы государства – 

Флаг, Герб Российской Феде-

рации и символику субъекта

 Российской Фе-

дерации, в которой живет; про-

являет  высшие 

нравственные чувства: 

патриотизм, уважение к правам 

и обязанностям человека; 

имеет начальные 

представления о правах и обя-

занностях  человека, 

гражданина, семьянина, то-

варища; 

проявляет познавательный ин-

терес и уважение к важнейшим

 событиям ис-

тории России и ее народов, к ге-

роям России; 

проявляет интерес к государст-

венным праздникам и имеет же-

лание участвовать в праздниках 

и их 
организации в ДОО. 



 

 

2. Гражданская позиция и 

правосознание 
Активно и сознательно прини-
мающий 
участие в достижении нацио-

нальных целей развития России 

в различных сферах социальной 

жизни и экономики, участвую-

щий в деятельности обществен-

ных объединениях, волонтёрских 

и благотворительных 

проектах. Принимающий и учи-

тывающий в своих действиях 

ценность 

и неповторимость, права и сво-

боды других людей на основе

 развитого 

правосознания 

формирование граж-

данственност и; 

формирование уважения 

к закону и правопоряд-

ку- формирование вза-

имного уважения. 

- Уважающий этно-
культурные, религиоз-
ные особенности дру-
гих людей Принимаю-
щий ценность человече-
ской жизни и неповтори-
мость прав и свобод
 других людей. 
-Доброжелательный по

 отношению к дру-

гим    людям, 

включая людей с ОВЗ,

  эмоционально от-

зывчивый, проявляющий 

понимание    и со-

переживание, готовый

   оказать по-

сильную  помощь ну-

ждающимся в ней свер-

стникам   и взрослым. 

- Знающий   и по-

нимающий основы пра-

вовых  норм, ре-

гулирующих отношения

 между людьми. 
- Способный к оценке 

- имеет представления об 

этических нормах 

взаимоотношений   между 

людьми разных этносов, носите-

лями    разных пони-

мает, что все люди име-

ют равные  права и могут 

выступать за них; 

имеет представление о чувстве

 собственного 

достоинства, самоуважении. 



 

 

  своих действий и вы-
сказываний, оценке их 

влияния на других лю-
дей. 

- Осознающий и при-

нимающий элементы

 гендерной идентич-

ности, психологических

 и поведенческих осо-

бенностей человека оп-

ределенного пола, вклю-

чая типичное ролевое по-

ведение. 

- Проявляющих 

чувства принятия по от-

ношению к самому себе, 

чувства собственных 

прав и границ, 

 готовности по-

стоять за себя и 
ценить свои ин-
тересы. 

 



 

 

3. Социальная на-
правленность изрелость Про-

являющий самостоятельность
 и 

ответственность в по-

становке 

и достижении  жизненных 

целей,активность, честность и

  принципиальность в об-

щественной       сфере, нетер-

пимость к проявлениям непро-

фессионализма   в трудовой

   деятельности, ува-

жение и    признание 

ценности        каждой че-

ловеческой       личности, со-

чувствие  и   деятельное со-

страдание    к    другим лю-

дям. 

Сознательно и творчески проек-

тирующий свой 

жизненный 

путь, использующий для раз-

решения проблем  и дос-

тижения целей средства саморе-

гуляции, самоорганизации  и 

рефлексии. 

- формирование ува-
жения к чело-

веку труда и старшему 
поколению; формирова-

ние взаимногоуважения. 

- Имеющий 
начальные представле-

ния  о нравст-

венных ценностях  

 в отношении 

общества, сверстников, 

взрослых, природного

   и 

предметного окружения

 и себя са-

мого   в 
окружающем мире. 
- Проявляющий 

разнообразные мораль-

но- нравственные чувст-

ва, эмоционально- цен-

ностное отношение к ок-

ружающим людям, при-

роде и 

предметному миру, к 

самому себе 

(гордость, удовлетво-

рённость, стыд, добро-

желательность и т.д.). 
- Начинающий 
осознавать себя (свое 
«Я») в соответствии с 

семейными, националь-

ными, нравственными 

имеет 
проявляет нравственные 

чувства,  эмоционально- 

ценностного отношения к ок-

ружающим   людям, 

предметному миру, к себе; ис-

пытывает чувства гордости, 

удовлетворенности, стыда от 

своих поступков, действий и по-

ведения; 

доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать 

собеседника, обосновывать свое 

мнение; 

способный выразить себя в иг-
ровой, досуговой 
деятельности и поведении в со-

ответствии с нравственными 

ценностями; 

самостоятельно применяет ус-

военные правила, владеет нор-

мами, конструктивными спосо-

бами взаимодействия с взрос-

лыми и сверстниками (умение

 договариваться, 

взаимодействовать в игровых 

отношениях в рамках игровых 

правил и т.д.); 

преобразует  полученные 

знания и  способы 

деятельности, изменяет 

поведение и стиль общения со 

взрослыми  и 

способен к творческому поведе-

нию в новых ситуациях 
в   соответствии   с   принятой 



 

 

  ценностями и нормами и 

правилами поведения. . 

- Различающий основ-

ные проявления добра и 

зла, принимает и уважа-

ет ценностиобщества, 

правдивый,искренни 

й,способный к сочувст-

вию и заботе, к нрав-

ственному поступку,

 проявляет ответст-

венность за свои  дей-

ствия  и поведение. 

системой ценностей; выражает 
познавательный 

- задает вопросы взрослым и 
сверстникам; 

экспериментирует в сфере уста-

новления отношений, определе-

ния 

в собственном поведении; спо-

собен  самостоятельно 

действовать,   в случае за-

труднений обращаться за по-

мощью; 

осознает возможности 

совместного поиска выхода из 

сложившейся проблемной си-

туации или принятия решений; 

использует  принятые 

 в обществе     пра-
вила коммуникации   (спо-

койно сидеть,  слушать, 

  дать возможность 
высказаться); умеет слушать

 и  уважать мнения 
других людей; 

умеет пойти навстречу другому 

при несовпадающих 

интересах и мнениях, найти 

компромисс и совместно прийти 

к решению, которое поможет 

достигнуть баланса интересов; 

пытается  соотнести 

свое поведение с 

правилами и нормами общест-

ва; 

осознает свое эмоциональное со-

стояние; 
имеет свое мнение, может его 
обосновать; 

осознает, что существует воз-

можность влияния на свое ок-

ружение, достижения чего- либо 

инеобходимость нести за это 

ответственность, что способст-

вует постепенному приобрете-

нию  навыка 

принимать осознанные 

решения; 
имеет начальные 
способности       управлять 
своим     поведением, 
планировать свои действия; ста-
рается не     нарушать пра-
вила    поведения, ис-
пытывает       чувство не-
ловкости,   стыда  в си-



 

 

туациях,   где   его пове-
дение неблаговидно; поведение
  в     основном 
определяется 



 

 

   представлениями о хороших и 
плохих поступках. 

4. Интеллектуальная 

самостоятельность Системно, 
креативно 

и критически мыслящий, актив-

но и целенаправленно познаю-

щий мир, са-

мореализующийся 

в профессиональной и личност-

нойсферах на основе этических 
и эстетических идеалов. 

-формирование уваже-

ния  к че-

ловеку труда и 

старшему поколению; 

-формирование взаимно-

го уважения; 

-формирование бережно-

го отношения  к 

культурному наследию 

и традициям многона-

циональног о наро-

да 

Российской Федерации. 

- Способный вы-
разить  себя в раз-
ных    видах дея-
тельности (игровой,
 трудовой, 
учебной и   пр.) в со-
ответствии   с нравст-
венными ценностями
    и нормами. 
- Проявляющий 

личностные качества, 

способствующие позна-

нию, активной соци-

альной деятель- ности: 

инициативный, само-

стоятельный, креатив-

ный, 

любозна-тельный, на-

блюда-тельный, испыты-

ва-ющий потребность 
в самовыражении, в том
 числе 
творческом. 
- Активный, 

проявляющий самостоя-

тельность и инициативу

  в познаватель-

ной, игровой,  ком-

муни- кативной  

 и 

продуктивных видах дея-

тельности 
и в 
самообслуживании. 

- Способный 

чувствовать прекрасное

  в быту, приро-

де,  поступках, ис-

кусстве,    стремя- 

щийся     к 

отображению прекрас-

ного в продуктивных 

видах деятельности, об-

ладающийоснова- ми

 художественно- эс-

тетического вкуса. Эмо-

ционально отзывчивый

 к душевной 

и физической красоте 

человека, окружающего

 мира, 

произведений искусства. 
- Способный к 

- проявляет любознательность и 

интерес к поиску и открытию

 информации, способствующей 

осознанию и обретению своего 

места в обществе  (кол-

лективе сверстников в детском 

саду и новых общностях, в кру-

гу знакомых и незнакомых 

взрослых); 

- проявляет инициативу в само-

стоятельном решении неслож-
ных практических проблем и в 

реализации собственных идей и 
замыслов; 

- проявляет инициативу в полу-

чении новой ин-

формации и практического опы-

та; 

- проявляет  желание со-

трудничать с другими детьми и 

взрослыми в решении по-

сильных общественных задач. 



 

 

  самостоятельному поис-

ку решений в за-

висимости 
от знакомых 
жизненных ситуаций. 
- Мотивированный к по-

сильной проектной и ис-

следовательской дея-

тельности эксперимен-

тировани ю, от-

крытиям, проявляющий 

любопытство и 

стремление к са-

мостоятельному реше-

нию интеллектуальных 
и практических задач. 
- Не принимающий дей-

ствия и поступки, про-

тиворечащие нормам 

нравственности и 
культуры поведения. 

 

5. Зрелое сетевое поведение 

Эффективно и уверенно осуще-

ствляющий сетевую коммуника-

цию  и 

взаимодействие на основе правил 

сетевой культуры и сетевой эти-

ки, управляющий собственной 

репутацией в сетевой среде, 
формирующий    «здоровый» 
цифровой след. 

- формирование уваже-

ния к закону и право-

порядку; 

- формирование взаим-

ного уважения; 

- формирование береж-

ного отношения к 
природе и 
окружающей среде. 

- Способный отличать

  реальный мир 

отвоображаемого и вир-

туального  и дей-

ствовать сообразно 

  их специфике. 

- Способный об-

щаться  и 

взаимодействовать с дру-

гими детьми и взрослы-

ми с по-

мощью простых цифро-

вых технологий и уст-

ройств. 

- Понимающий 

правила использования 

различных средств се-

тевой  среды без 

вреда    для 

физического и пси-

хического здоровья (соб-

ственного и дру-

гих людей) и под-

чиняется требованиям 

ограничения времени 
занятий с подобными 
устройствами. 

- осознанно выполняет 

правила здоровьесбережения и 

техники безопасности при ис-

пользования  разных 

средств сетевой среды и вирту-

альных ресурсов; 

- использует простые средства 

сетевого взаимодействия для 

установления общественно по-

лезных и продуктивных кон-

тактов с другими людьми; 

- понимает прагматическое на-

значение цифровой среды и ее 

рациональные возможности в 

получении и передаче ин-

формации, 

создании общественно по-

лезных продуктов и т.д. 

6. Экономическая ак-
тивность 
Проявляющий стремление к со-

зидательному труду,  ус-

формирование граж-

данственности; форми-

рование уважения к 
человеку труда и 

- Ценящий труд в семье 

и в обществе, уважает 

людей труда, результаты

 их 

- имеет первичные 

представления о ценностях тру-

да, о различных профессиях; 
- проявляет      уважение       к 



 

 

пешно деятельности, 



 

 

достигающий поставленных 
жизненных целей за счёт 

 высокой экономи-
ческой активности 

и эффективного поведения на 

рынке труда в условиях 

многообразия социально- трудо-

вых ролей, моти-

вированный  к иннова-

ционной деятельности. 

старшему поколению. проявляющий трудолю-

бие при вы-

полнении поручений 

и в самостоятельной дея-

тельности. 
Бережно и 
уважительно относя-

щийся  к ре-

зультатам своего 

труда, труда других лю-

дей. 

-Имеющий элементар-

ные представ-ления о 

профессиях 
и сферах 
человеческой деятель-

ности, о роли 

знаний, науки, совре-

менного производства

 в жиз-

ни человека и общества. 

- Стремящийся к вы-

полнению коллектив-

ных и ин-

дивидуальных проек-

тов, заданий и поруче-

ний. 

- Стремящийся к со-

трудничеству со сверст-

никами и 

взрослыми в тру-

довой деятельности. 
- Проявляющий ин-
терес к 
общественнополезно й 
деятельности. 

людям труда в семье и в обще-

стве; 
- проявляет навыки со-

трудничества  со 
сверстниками и взрослыми в 
трудовой деятельности. 

7. Коммуникация и со-

трудничество Доброжелатель-

но, конструктивно и эффективно 

взаимодействующий с 

другими людьми   – 

представителями различных 

культур, возрастов, лиц с огра-

ниченными возможностями здо-

ровья (в том числе   в 

 составе команды);   

 уверенно выражающий

  свои  мысли раз-

личными способами на рус-

ском и родном языке. 

- формирование взаимно-

го уважения; 

- формирование береж-

ного отношения  к 

культурному наследию

 и традици-

ям многонациональног 

о народа 

Российской Федерации. 

-Владеющий основами

 речевой 

культуры, дружелюбный 

и доброжелательный, 

умеющий слушать и 

слышать собеседника, 

взаимодействовать со 

взрослыми и 

сверстниками на основе

 общих ин-

тересов и дел. 

-Следующий элементар-

ным общественным 

нормам и правилам по-

ведения, владеет ос-

новами управления 
эмоции-ональным 

- умеет выслушать замечание и 

адекватно отреагировать на него

 (эмоционально, вербально); 

- умеет выразить и отстоять свою 

позицию, а также принять по-

зицию другого человека (свер-

стника, взрослого); 

- отрицательно относиться к лжи 

и манипуляции (в собственном 

поведении и со стороны других 

людей); 

- стремится обличить не-

справедливость 

и встать на защиту несправедли-

во обиженного; 

- выполняет    разные     виды 
заданий, поручений, просьб, 
связанных с гармонизацией 



 
 

  состоянием (эмоцио-

нальный интеллект). 

-Ориентирующийся в 

окружающей  среде (го-

родской, сельской), сле-

дует принятым в обще-

стве нормам и правилам 

поведения (социальный 

интеллект). 

-Владеющий средства-

мивербаль- ного и не-

вербального общения. 

-Демонстрирующий в 

общении самоуважение

  и уважение

 к другим лю-

дям, их правам и свобо-

дам. 

-Принимающий запрет 

на физическое и пси-

хологическое 
воздействие на дру-
гого человека. 

общественного окружения; 
- умеет выступить и в роли орга-

низатора, и в роли исполнителя 

в деловом, игровом, коммуни-

кативном взаимодействии; 

- оказывает посильную по-

мощь другим людям (сверстни-

кам и взрослым) по их просьбе 

и собственной инициативе. 



 
 

8. Здоровье и безопасность 
Стремящийся         к гар-

моничному   развитию, осознан-

но    выполняющий 

правила   здорового  и эко-

логически целесообразного 

     образа жизни

 и   поведения, 

безопасного для человека и ок-

ружающей среды (в том числе

  и     сетевой), 

воспринимающий    природу как 

ценность, обладающий чувством 

меры,  рачительно и бережно от-

носящийся к природным  

 ресурсам, ограничи-

вающий    свои потребности. 

- формирование 
уважения к закону и 
правопорядку; 

- формирование 

взаимногоуважения; 

- формирование бе-

режного отношения к 
природе и 
окружающей среде. 

-Обладающий жизне-

стойкостью и оп-

тимизмом, основными 

навыками личной и 

общественной гигиены,

 стремится со-

блюдать   правила 

безопасного поведения

  в  быту, со-

циуме, природе. 

- Обладающий 

элементарными пред-

ставлениями об особен-

ностях здорового образа 

жизни. 

- Обладающий 

элементарными пред-

ставлениями о пра-

вилах безопасностидома, 

на улице, на дороге, на 

воде. 

- Соблюдающий 
правила здорового, 

экологически целесооб-
разного образа жизни 

и поведения, 

безопасного для че-

ловека   и 
окружающей среды. 

- умеет регулировать свое по-
ведение и эмоции в обществе,
 сдерживать негативные им-
пульсы 
и состояния; 
- знает и выполняет нормы и 

правила поведения в обществен-

ных местах 

в соответствии с их спецификой 

(детский сад, транспорт, поли-

клиника, магазин, музей, театр и 

пр.); 

- умеет донести свою мысль с 

использованием   разных 

средств общения   до со-

беседника   на   основе осо-

бенностей его личности 

(возрастных, психологических, 

физических); 

- спокойно реагирует на не-

привычное поведение дру-
гих людей, стремится обсудить 

его с взрослыми без осуждения; 

- не применяет физического на-

силия и вербальной агрессии в 

общении с другими людьми; 

 

II. Содержательный раздел 

 

2.1 Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

     Содержание Программы воспитания, в соответствии с Федеральным Законом от 

29.12.2012 No273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», «...должно содейство-

вать взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, народами независимо от расовой, 

национальной, этнической, религиозной и социальной принадлежности, учитывать разно-

образие мировоззренческих подходов, способствовать реализации права обучающихся на 

свободный выбор мнений и убеждений, обеспечивать 

развитие способностей каждого человека, формирование и развитие его личности в соот-

ветствии с принятыми в семье и обществе духовно- нравственными и социокультурными 

ценностями». 

     Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО, одной из задач кото-

рого является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс 

на основе духовно- нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества: 

-социально-коммуникативное развитие; 

-познавательное развитие; 

-речевое развитие; 

-художественно-эстетическое развитие; 



 
 

-физическое развитие. 

    Реализация цели и задач данной Программы осуществляется в рамках нескольких на-

правлений (модулях) воспитательной работы, определённых на основе базовых ценностей 

воспитания в России, которые не заменяют и не дополняют собой деятельность по пяти об-

разовательным областям, а фокусируют процесс усвоения ребенком базовых ценностей в 

целостном образовательном процессе: 

-Патриотическое направление воспитания (модуль «Я и моя Родина»); 

-Социальное направление воспитания (модуль «Я, моя семья и дру-

зья»); 

-Познавательное направление воспитания (модуль «Хочу всё знать»); 

-Физическое и оздоровительное направления воспитания (мо-

дуль «Я и моё здоровье»); 

-Трудовое направление воспитания (модуль «Я люблю трудиться»); 

-Этико-эстетическое направление воспитания (модуль «Я в ми-

ре прекрасного). 

 

Направления 

воспитания 

Содержание направлений 

Патриотическое 
направление вос-
питания Модуль 

«Я и моя Родина» 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического на-

правления воспитания. Патриотизм – это воспитание в ребенке нравст-

венных качеств, чувства любви, интереса к своей стране – России, сво-

ему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гра-

жданский патриотизм), ответственности, трудолюбия, ощущения при-

надлежности к своему народу, сознания собственной востребованности 

в родной стране. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патрио-

тизма как нравственного чувства, которое вырастает из культуры чело-

веческого бытия, особенностей образа жизни и ее уклада, народных и 

семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структу-

рой самого понятия «патриотизм» и определяется через следующие 

взаимосвязанные компоненты: 

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории Рос-

сии, своего края, духовных и культурных традиций и достижений 



 
 

 многонационального народа России; 

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Ро-

дине – России, уважением к своему народу, народу России в целом; 

 регуляторно-волевой, обеспечивающий укорененность в духов-

ных и культурных традициях своего народа, деятельность на основе 

понимания ответственности за настоящее и будущее своего народа, 

России. 

Задачи патриотического воспитания: 

 формирование любви к родному краю, родной природе, родному 
языку, культурному наследию своего народа; 

 воспитание любви, уважения к своим национальным особенно-

стям и чувства собственного достоинства как представителя своего на-

рода; 

 воспитание уважительного отношения к народу России в целом, 

своим соотечественникам и согражданам, представителям всех народов 

России, к ровесникам, родителям, соседям, старшим, другим людям вне 

зависимости от их этнической принадлежности; 

 воспитание любви к родной природе, природе своего края, Рос-

сии, понимания единства природы и людей и бережного ответственного 
отношения к природе. 

Направления деятельности воспитателя: 

 ознакомление детей с историей, героями, культурой, традициями 
России и своего народа; 

 организации коллективных творческих проектов, направленных 

на приобщение детей к российским общенациональным традициям; 

 формирование правильного и безопасного поведения в природе, 

осознанного отношения к растениям, животным, к последствиям 
хозяйственной деятельности человека. 

Социальное 

направление 

воспитания 

Модуль 

«Я, моя семья и 

друзья» 

Ценности семьи, дружбы, человека и личности в команде 

лежат в основе социального направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого че-

ловека и его значение в собственной жизни и жизни людей. Он начи-

нает осваивать все многообразие социальных отношений и социаль-

ных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 

нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах се-

мьи, группы. Формирование правильного ценностно- смыслового от-

ношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамот-

но выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно 

должна  быть  личная  социальная инициатива ребенка в дет-

ско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом является фор-

мирование у дошкольника представления о мире профессий взрос-

лых, появление к 7 годам положительной установки к обучению в 

школе как важному шагу взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольни-

ка заключается в формировании ценностного отношения детей к се-

мье, другому человеку, развитии дружелюбия, создании условий для 

реализации в обществе. 

Основные задачи социального направления воспитания. 

1. Задачи, связанные с познавательной деятельностью детей. Фор-

мирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного 



 
 

 

 образа семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, 

образами дружбы в фольклоре и детской литературе, примерами со-

трудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности 

(на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ 

поступков самих детей в группе в различных ситуациях. 

2. Формирование навыков, необходимых для полноценного суще-

ствования в обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, 

заботы, ответственности, сотрудничества, умения договариваться, уме-

ния соблюдать правила. 

3. Развитие способности поставить себя на место другого как 

проявление личностной зрелости и преодоление детского эгоизма. 
Направления деятельности воспитателя: 

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду 

и т. п.), игры справилами, традиционные народные игры и пр.; 

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в 

продуктивных видахдеятельности; 
 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других 

людей; 

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

 создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

Познавательное 

направление вос-

питания Модуль 

«Хочу всё знать» 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспита-

ния – формирование ценности познания. 

Значимым для воспитания является формирование целостной 

картины мира ребенка, в которой интегрировано ценностное, эмо-

ционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятель-

ности человека. 
Задачи познавательного направления воспитания: 

1. развитие любознательности, формирование опыта 
познавательной инициативы; 

2. формирование ценностного отношения к взрослому как 
источнику знаний; 

3. 3) приобщение ребенка к культурным способам познания 

(книги, интернет - источники, дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе на-

блюдения, сравнения, проведения опытов (экспериментирования), ор-

ганизации походов и экскурсий, просмотра доступных для восприятия 

ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

 организация конструкторской и продуктивной творческой дея-

тельности, проектной и исследовательской деятельности детей совме-
стно со взрослыми; 

 организация насыщенной и структурированной 

образовательной среды, включающей иллюстрации, видеоматериалы, 

ориентированные на детскую аудиторию, различного типа конструк-

торы и наборы для экспериментирования. 

Физическое и 
оздоровительное 
направление 
воспитания Мо-
дуль 
«Я и моё 

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать 

навыки здорового образа жизни, где безопасность жизнедеятельности 

лежит в основе всего. Физическое развитие и освоение ребенком сво-

его тела происходит в виде любой двигательной активности: 



 
 

 

здоровье» выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творче-

ской деятельности, спорта, прогулок. 
Задачи по формированию здорового образа жизни: 

1. укрепление: закаливание организма, повышение 

сопротивляемости к воздействию условий внешней среды, укрепление 

опорно-двигательного аппарата; 

2. развитие: развитие двигательных способностей, обучение двига-

тельным навыкам и умениям, формирование представлений в области 

физической культуры, спорта, здоровья и безопасного образа жизни; 

3. сохранение: организация сна, здорового питания, воспитание эко-

логической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности и 

выстраиванию правильного режима дня. 

Направления деятельности воспитателя: 

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традици-

онных народных игр, дворовых игр на территории детского сада; 
 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

 введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических на-

выков является важной частью воспитания культуры здоровья. 

Воспитатель должен формировать у дошкольников понимание того, 

что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только ги-

гиене и здоровью человека, но и нормальным социальным ожиданиям 

окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в 

том, что они должны формироваться на протяжении всего пребыва-

ния ребенка в детском саду. В формировании культурно- гигиениче-

ских навыков режим дня играет одну из ключевых ролей. Привыкая 

выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодич-

ностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство и постепенно 

они становятся для него привычкой. 

Направления деятельности воспитателя: 

– формировать у ребенка навыки поведения во время прие-

ма пищи; 

– формировать у ребенка представления о 

ценности  здоровья, красотеи чистоте тела; 
– формировать у ребенка привычку следить за своим внеш-

ним видом; 
– включать информацию о гигиене в повседневную жизнь 

ребенка, в игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических на-

выков должнавестись в тесном контакте с семьей. 

Трудовое 

направление 

воспитания 
Модуль 
«Я люблю 
Трудиться» 

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обяза-

тельно должен принимать участие в труде, и те несложные обязанно-

сти, которые он выполняет в детском саду и в семье, должны стать 

повседневными. Только при этом условии труд оказывает на детей 

определенное воспитательное воздействие и подготавливает их к 

осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в 

формировании ценностного отношения детей к труду и трудолюбию, 

а также в приобщении ребенка к труду. 
Основные задачи трудового воспитания. 



 
 

 

 1. Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и 

воспитание положительного отношения к их труду, а также познание 

явлений и свойств, связанных с преобразованием материалов и при-

родной среды, которое является следствием трудовой деятельности 

взрослых и труда самих детей. 
2. Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельно-

сти детей, воспитание навыков организации своей работы, формирова-
ние элементарных 

3. навыков планирования. 
4. Формирование трудового усилия (привычки к доступному до-

школьнику напряжению физических, умственных и нравственных сил 

для решения трудовой задачи). 

Направления деятельности воспитателя: 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредо-

точить свое внимание на нескольких направлениях воспитательной 

работы: 

 показать детям необходимость постоянного труда в повседнев-
ной жизни, использовать его возможности для нравственного воспи-

тания дошкольников; 

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, 
труд и старания родителей, воспитателя, сверстников), так как данная 

черта непременно сопряжена с трудолюбием; 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, 

чтобы онипочувствовали ответственность за свои действия; 

 собственным примером   трудолюбия и    занятости 

создавать у детей соответствующее настроение, формировать стрем-

ление к полезной деятельности; 

 связывать развитие трудолюбия с формированием обществен-

ных мотивовтруда, желанием приносить пользу людям. 

Этико- эстетиче-

ское направление 

воспитания Мо-

дуль 

«Я в мире 

прекрасного» 

Ценности – культура и красота. 
Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное 

нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческо-

го общества. Культура отношений является делом не столько лич-

ным, сколько общественным. Конкретные представления о культуре 

поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с нако-

плением нравственных представлений. 
Основные задачи этико-эстетического воспитания. 

 формирование культуры общения, поведения, этических пред-
ставлений; 

 воспитание представлений о значении опрятности и внешней 

красоты, ихвлиянии на внутренний мир человека; 

 развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и по-

ниманияпроизведений искусства, явлений жизни, отношений между 
людьми; 

 воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и 
культуре роднойстраны и других народов; 

 развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к ок-

ружающейребенка действительности; 

 формирование у детей эстетического вкуса, стремления окру-

жать себяпрекрасным, создавать его. 
Направления деятельности воспитателя: 

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, 



 
 

 

 считаться с их делами, интересами, удобствами; 

 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в об-

щительности, вежливости, предупредительности, сдержанности, уме-
нии вести себя в общественных местах; 

 воспитывать культуру речи (называть взрослых на «вы» и по 
имени и отчеству; не перебивать говорящих и выслушивать других; 

говорить четко, разборчиво, владеть голосом); 

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает уме-

ние обращаться с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом 

ДОО; умение подготовиться к предстоящей деятельности, четко и по-

следовательно выполнять и заканчивать ее, после завершения привес-

ти в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести в 

порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка цен-

ностного отношения к красоте. Эстетическое воспитание через обо-

гащение чувственного опыта, развитие эмоциональной сферы лично-

сти влияет на становление нравственной и духовной составляющей 

внутреннего мира ребенка. 
Направления деятельности воспитателя: 

 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятель-

ности самих детей с воспитательной работой через развитие воспри-

ятия, образных представлений, воображения и творчества; 

 уважительное отношение к результатам творчества детей, ши-

рокое включение их произведений в жизнь детского сада; 

 организацию выставок, концертов, создание эстетической разви-

вающей среды и др.; 

 формирование чувства прекрасного на основе восприятия ху-
дожественного слова на русском и родном языке; 

 реализацию вариативности содержания, форм и методов работы 

с детьми по разным направлениям эстетического воспитания. 

Часть формируемая участниками образовательных отношений 

Направления 
воспитания 

Содержание направлений 

Познавательное 

направление 

воспитания 

Модуль 

«Эколята - 

дошколята» 

Ценность – знания. 
Цель - формирование основ экологической культуры, воспитание 

ценностного отношения к природе, окружающей среде. 
Значимым для воспитания является формирование у ребенка бога-

того внутреннего мира и системы ценностных отношений к природе, ее 
животному и растительному миру, развитие внутренней потребности 
любви к природе и, как следствие, бережного отношения к ней, воспи-
тание у ребенка культуры природолюбия. 

Задачи воспитания: 
 дать ребенку знания об окружающей его Природе, познакомить с 

разнообразием животного и растительного мира его малой родины, по-

казать неповторимость, величие, силу и красоту природы; 

 способствовать развитию понимания ребенком неразделимого 

единства человека и природы, понимание общечеловеческой ценности 

природы; 

 помочь ребенку осознать необходимость сохранения, охраны и 

спасения природы для выживания на земле самого человека; 

 расширить общий кругозор детей, способствовать развитию их 

творческих способностей; 
 помочь ребенку самоопределиться в построении взаимоотноше-

ний с 



 
 

 

 природой и окружающим его миром; 

 разработать и внедр ить в учебно-воспитательный процесс ДОУ 

новых инновационных инструментариев, форм, методов, подходов и 

приемов, способных сформировать у ребенка чувство любви, разносто-

ронне - ценностное, бережное и уважительное отношение к природе; 

 способствовать воспитанию потребности принимать активное 
участие в природоохранной и экологической деятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе обсуж-

дений, бесед, наблюдений, прослушивания тематических сказок и рас-

сказов, чтения и просмотра книг, организации заданий, игр, походов и 

экскурсий, прогулок, тематических мероприятий, просмотра доступных 

для восприятия ребенка познавательных фильмов и телевизионных пе-

редач, прослушивание радиопередач, организация викторин, конкур-

сов, встреч, утренников, тематических оформлений помещений, работа 

на природе, проведения опытов, 

 организация насыщенной и структурированной 

образовательной среды, включающей иллюстрации, видеоматериалы, 

ориентированные на детскую аудиторию, различного наборы для про-

ведения опытов. 

 

          

2.2 Особенности реализации воспитательного процесса 

 

В соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 №273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» дошкольное образование направлено на фор-

мирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эс-

тетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, со-

хранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста 

Детский  сад  расположен  в  центре  села  Бутырки,  в  здании  

МОУ 

«Бутырская ООШ», рядом расположены: Бутырский сельский Дом 

культуры, сельская библиотека, медицинский пункт, отделение почтовой связи и жилой 

комплекс. 

Такое расположение даёт возможность привлекать ресурсы соци-

ального партнерства для разностороннего развития воспитанников, их социализации, а 

также совместно с вышеперечисленными организациями и семьями воспитанников разра-

батывать и реализовывать различные социальные проекты, акции и мероприятия социаль-

ного характера. 

Согласно перечня особенностей организации воспитательного про-

цесса в МОУ, выступающих в качестве факторов, признаков, характеристик, определяю-

щих содержание рабочей программы воспитания является: 

Проектная деятельность. В настоящее время проекты являются са-

мой распространенной формой взаимодействия всех участников образовательных отно-

шений. ДОО является участником воспитательно значимых проектов: 

Муниципального уровня: 

1. «Доброжелательный детский сад» 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Суть одного из направлений патриотического воспитания состоит в 

том, чтобы посеять и взрастить в душе ребенка семена любви к родной природе, к родно-

му дому и семье, к истории и культуре страны, созданной трудами родных и близких лю-

дей, тех, кого зовут соотечественниками. Эти чувства можно развить в процессе разносто-

роннего экологического образования подрастающего поколения. 



 
 

Одним из таких инструментов экологического воспитания и образо-

вания воспитанников МОУ как части патриотического воспитания ребенка, является все-

российский природоохранный социально-образовательный проект «Эколята - Дошколята» 

по формированию у детей экологической культуры и культуры природолюбия. 

Цель Проекта: формирование у ребенка богатого внутреннего мира 

и системы ценностных отношений к природе, ее животному и растительному миру, разви-

тие внутренней потребности любви к природе и, как следствие, бережного отношения к 

ней, воспитание у ребенка культуры природолюбия. 

Задачи Проекта: 

разнообразием животного и растительного мира его малой родины, показать неповтори-

мость, величие, силу и красоту природы; 

 

единства человека и природы, понимание общечеловеческой ценности природы; 

нку осознать необходимость сохранения, охраны и 

спасения природы для выживания на земле самого человека; 

творческих  способностей; 

е-

ний с природой и окружающим его миром; 

-воспитательный процесс дошко-

льных образовательных учреждений новых инновационных инструментариев, форм, ме-

тодов, подходов и приемов, способных сформировать у ребенка чувство любви, разносто-

ронне-ценностное, бережное и уважительное отношение к природе; 

участие в природоохранной и экологической деятельности. 

         В рамках реализации Проекта предусматривается разносторонняя деятельность в 

МОУ с использованием образов сказочных героев «Эколят» – друзей и защитников При-

роды. Проект представляет собой комплекс занятий, заданий и мероприятий, учебных и 

учебно-методических пособий, тематических книг, игровой, аудио, видео и другой про-

дукции подчиненный целям воспитания у детей любви, бережного и уважительного от-

ношения к природе. С детьми проводятся тематические занятия, которые всесторонне 

способствуют формированию у ребенка культуры природолюбия, осознания того, что он 

может стать настоящим другом природы. 

           Формы работы, применяемые во время организации и проведения учебно-

воспитательного процесса в рамках Проекта «Эколята-Дошколята»: 

 чтение; 

 беседа; 

 наблюдение; 

 обсуждение; 

 прослушивание тематических сказок и рассказов; задание; 

 игра; 

 просмотр фрагментов фильма или телевизионной передачи; 

 прослушивание радиопередачи; 

 викторина; 

 конкурс; 

 тематическое оформление помещения; 

 встреча; 

 утренник; 

 прогулка; работа на природе; 

 проведение опыта; 



 
 

 экскурсия; 

 тематическое мероприятие. Прогнозируемые результаты: 

 у детей основ экологической культуры и культуры природолюбия; 

 общей культуры ребенка; 

    у ребенка духовно богатого внутреннего мира и системы ценностных 

отношений к окружающей природной среде; 

н-

ной и экологической деятельности; 

 общего кругозора детей, развитие их творческих способностей. 

      МОУ будет продолжать работу в проекте «Доброжелательный детский сад». 

 

 

                                        Ключевые элементы уклада ДОО 

        Важнейшим условием правильного развития детей является четкий, соответствую-

щий возрасту и индивидуальным особенностям режим дня. Режим-это рациональное рас-

пределение во времени и правильная взаимо последовательность удовлетворения основ-

ных физиологических потребностей организма ребенка (сон, прием пищи, бодрствование), 

а также смена видов деятельности. Сон и бодрствование – это два сопряженных состоя-

ния. От того, насколько активным был ребенок во время бодрствования, зависят характер 

засыпания, глубина и длительность сна. При составлении режима за основу берется пре-

дел работоспособности нервной системы ребенка, который меняется на протяжении ран-

него возраста многократно. 

Режим обеспечивает суточное количество сна и бодрствования. Четким соблюдением ре-

жима в МОУ обеспечивается количество сна и бодрствования. 

Показатели правильно составленного режима: 

1. Отсутствие у ребенка отрицательных эмоций (плача, капризов, 

негативных реакций и т.д.). 

2. Уровень деятельности детей соответствует возрасту. 

3. Ребенок спокойно переходит от одного состояния к 

другому (от бодрствования ко сну и наоборот), от одного вида деятельности к 

другому. 

4. У ребенка хороший аппетит, глубокий сон. 

5. Ребенок принимает активное участие во всех режимных 

процессах и положительно к ним относится. 

Основные методические правила проведения режимных процессов. 

1. Все режимные процессы направлены на своевременное и пол-

ное удовлетворение органических потребностей организма ребенка. Внимание взрослых  

сосредоточивается  на  воспитании  положительного отношения ребенка  ко  всем  

режимным  процессам  (к  приему пищи, гигиеническим процедурам, занятиям, дви-

жениям, к укладыванию на сон и т.д.). 

2. Интерес к режимному процессу у ребенка увеличивается, если 

он принимает посильное активное участие в нем. 

3. Все режимные процессы используются взрослыми для воспи-

тания ребенка. 

4. Организация режима в детском учреждении предполагает по-

степенное вовлечение детей в тот или иной режимный процесс (принцип постепенности). 

5. Перед каждым режимным процессом воспитатель дает уста-

новку. Установка дается за несколько минут до начала режимного процесса, с тем, чтобы 

дети могли переключиться на новый вид деятельности. 

Для того чтобы правильно организовать режим в условиях дошко-

льного учреждения, между воспитателем и помощником воспитателя группы четко рас-



 
 

пределены обязанности. 

Воспитатель выполняет режим дня группы, учитывая состояния 

отдельных детей, своевременно сообщает старшему воспитателю, медицинскому работ-

нику детского сада о необходимости изменения режима отдельных детей и группы в це-

лом. Осуществляет гигиенический уход, оздоровительные мероприятия (умывание, зака-

ливающие процедуры). Проводит кормление, прогулку, укладывание спать, следит за 

сном и пробуждением, обеспечивает полное удовлетворение потребностей ребенка, хоро-

шее его самочувствие и своевременное формирование навыков, умений. Организует само-

стоятельную деятельность детей, проводит занятия, как индивидуальные, так и подгруп-

повые; обеспечивает активное поведение, своевременное развитие и воспитание положи-

тельных форм поведения детей. 

Помощник воспитателя работает в группе под непосредственным 

руководством воспитателя, помогает во всей работе с детьми при кормлении, укладыва-

нии на сон, подъеме со сна, туалете, на прогулке и при возвращении с нее, а также при 

проведении игр и занятий; отвечает за чистоту помещения, проводит уборку группы, про-

ветривание и т.п.; выполняет всю техническую работу, необходимую для организации 

всех режимных процессов. 

При организации режимных процессов ведущая роль принадлежит 

взрослому. Он создает условия, действует совместно с ребенком, подсказывает, показыва-

ет, как правильно сделать, поощряет, подбадривает его. Именно от этого зависит, как бу-

дет развиваться ребенок, какое у него будет поведение, будет ли он организованным, са-

мостоятельным, активным или наоборот. 

Создавая условия, педагог решает ряд задач: 

 воспитание самостоятельности как относительной не зависимо-

сти от взрослого (предпосылкой ее является формирование на эмоциональной и наглядной 

основе элементарных орудийных действий); 

 накопление опыта самостоятельных действий в бытовых процес-

сах способствует развитию самоуважения, чувства собственного достоинства. Через дей-

ствия с предметами быта (полотенце, мыло, посуда, предметы одежды и обуви и др.) 

закладываются основы будущей культуры труда, бережливости; 

 воспитание навыков опрятности, культуры еды, что принято на-

зывать культурно-гигиеническими навыками. Они предохраняют здоровье ребенка, связа-

ны с воспитанием его общей культуры; 

 воспитание доброжелательного отношения друг к другу, так как 

в условиях детского сада при выполнении процессов самообслуживания возникает мно-

жество ситуаций, требующих от малышей личностных и «деловых» контактов. 

Решение образовательных задач совместной деятельности взрослого 

и детей – осуществляется как в виде образовательной деятельности (не сопряженной с од-

новременным выполнением педагогами функций по присмотру и уходу за детьми), так 

и в виде образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов 

(решение образовательных задач сопряжено с одновременным выполнением функций по 

присмотру и уходу за детьми – утренним приемом детей, прогулкой, подготовкой ко сну, 

организацией питания и др.). 

Образовательная деятельность реализуется через организацию раз-

личных видов детской деятельности (игровой, двигательной, познавательно-

исследовательской, коммуникативной, продуктивной, музыкально-художественной, тру-

довой, а также чтения художественной литературы) или их интеграцию с использованием 

разнообразных форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогами само-

стоятельно в зависимости от контингента детей, уровня освоения Программы и решения 

конкретных образовательных задач. 

Объём образовательной нагрузки (как непосредственно образова-

тельной деятельности, так и образовательной деятельности, осуществляемой в ходе ре-

жимных моментов) установлен в режиме дня, дозирование нагрузки обозначает пропор-



 
 

циональное соотношение продолжительности деятельности педагогов и детей по реализа-

ции и освоению содержания дошкольного образования в различных образовательных об-

ластях. 

Ежедневный объём образовательной нагрузки при планировании 

работы по реализации Программы определен в зависимости контингента детей, регио-

нальной специфики, решения конкретных образовательных задач в пределах максимально 

допустимого объёма образовательной нагрузки и требований к ней, установленных и дей-

ствующими санитарно- эпидемиологическими правилами и нормативами (СанПиН). 

Развивающая предметно - пространственная среда должна быть 

достаточно связанной, с тем, чтобы ребенок, переходящий от одного вида деятельности к 

другому, ощущал их как взаимосвязанные жизненные моменты, и вместе с тем должна 

быть достаточно гибкой и управляемой как со стороны ребенка, так и со стороны педаго-

га. 

                             Развивающая предметно - пространственная среда содержит социокуль-

турные и природные предметные средства, обеспечивающие развитие разнообразных ви-

дов деятельности ребенка. 

Деятельность осуществима только при условии, что у ребенка есть 

определенные объекты и средства, сформированы соответствующие им способы действия. 

Если нет необходимой предметной среды, у ребенка исчезает стремление узнать новое, 

возникает апатия, а желание занять себя может приобрести компенсаторное, не в лучшем 

смысле этого слова, направление. 

Развивающая функция предметной среды требует для своей реали-

зации сочетания традиционных и новых, необычных компонентов, что обеспечивает пре-

емственность развития деятельности от простых ее форм к более сложным, содержатель-

ным. 

Развивающая предметно - пространственная среда должна 

быть современна, отвечать критериям функционального комфорта и основным положе-

ниям эргономики развивающейся детской деятельности, обеспечивать достижение нового, 

перспективного уровня в развитии детской деятельности. 

Организуя предметную среду в групповом помещении, в кабинетах 

специалистов, в раздевалках, педагоги учитывают всё, что будет способствовать станов-

лению базовых характеристик личности каждого ребёнка: закономерности психического 

развития дошкольников, показатели их здоровья, психофизиологические и коммуника-

тивные особенности, уровень общего и речевого развития, а также эмоционально - по-

требностной сферы. Учёт способностей, интересов, темпа продвижения каждого ребёнка, 

создание условий для его развития независимо от уровня исходной подготовленности – 

вот чем должны руководствоваться педагоги в своей профессиональной деятельности. 

Развивающая предметно - пространственная среда меняется в зави-

симости от возрастных особенностей воспитанников, период обучения и реализуемой пе-

дагогами программы. Лёгкая мебель, ширмы позволяют ограничивать или расширять иг-

ровое пространство. Важно помнить, что ребёнок не «пребывает» в среде, а преодолевает, 

«перерастает» её, постоянно меняется, становится другим в каждую следующую минуту. 

Особенностью целостного педагогического процесса в дошкольном 

учреждении является то, что в отличие от других образовательных учреждений важным 

компонентом является создание развивающей предметно - пространственной среды. 

Развивающая предметно-пространственная среда ДОО: 

 содержательно-насыщенная, развивающая; 

 вариативная; 

 доступная; 

 безопасная; 

 здоровьесберегающая; 

 эстетически-привлекательная. 

1. Насыщенность среды соответствует возрастным возможностям 



 
 

детей и содержанию Программы. Образовательное пространство организации группы  

оснащено  средствами  обучения  (в  том  числе  техническими), 

соответствующими материалами, в том числе расходными, игровым, спортивным, оздоро-

вительным оборудованием, инвентарём (в соответствии со спецификой Программы). Ор-

ганизация образовательного пространства и разнообразие материалов, оборудования и ин-

вентаря (в здании и на участке) обеспечивает: 

- игровую, познавательную, исследовательскую и творческую актив-

ность всех категорий воспитанников, экспериментирование с доступными детям материа-

лами (в том числе с песком и водой); 

- двигательную активность, в том числе развитие крупной и мелкой 

моторики, участие в подвижных играх и соревнованиях; 

- эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с предметно- 

пространственным окружением; 

- возможность самовыражения детей. 

1. Вариативность среды предполагает: 

- наличие в Организации (группе) различных пространств (для игры, 

конструирования, уединения и пр.), а также разнообразных материалов, игр, игрушек и 

оборудования, обеспечивающих свободный выбор детей; 

Вариативность, определяющаяся содержанием регионального воспитания, национально-

культурными и художественными традициями региона периодическую сменяемость игро-

вого материала, появление новых предметов, стимулирующих игровую, двигательную, 

познавательную и исследовательскую активность детей. 

2. Доступность среды предполагает: 

- доступность для воспитанников, в том числе детей с ОВЗ и детей- ин-

валидов, всех помещений Организации, где осуществляется образовательный процесс; 

- свободный доступ воспитанников, в том числе детей с ОВЗ и детей- 

инвалидов, посещающих Организацию (группу), к играм, игрушкам, материалам, пособи-

ям, обеспечивающим все основные виды детской активности. 

3. Безопасность предметно-пространственной среды предполагает со-

ответствие всех её элементов требованиям по обеспечению надёжности и безопасности их 

использования. 

4. Здоровьесберегающей. 

Здоровьесберегающее воспитательное пространство рассматривается как комплекс соци-

ально-гигиенических, психолого-педагогических, морально-этических, экологических, 

физкультурно-оздоровительных, образовательных системных мер, обеспечивающих ре-

бенку психическое и физическое благополучие, комфортную, морально-нравственную и 

бытовую среду в детском саду. 

К сущностным характеристикам здоровьесберегающей среды следует отнести: 

- морально-психологический климат; 

- экологию и гигиену; 

- современный дизайн; 

- рациональный режим жизни, труда и отдыха; 

- современные образовательные программы, методики и технологии, 

отвечающие принципам здоровьесохраняющего обучения. 

5. Эстетически-привлекательной. 

Эстетика оформления групповых помещений должна обеспечивать эмоциональный ком-

форт и эстетическое воспитание детей. Здесь очень важно наличие единого стиля и соот-

ветствие обстановки помещения его назначению. 

Цвет стен, гармоничность цветового решения, освещение, мебель – всё должно быть под-

чинено функции данного пространства и соответствовать потребностям детей 

Принципы построения предметно-развивающей среды в ДОУ: 



 
 

-принцип дистанции при взаимодействии, ориентирующий на организацию пространства 

для общения взрослого с ребенком «глаза в глаза», способствующего установлению оп-

тимального контакта с детьми, который реализуется через уголок «уединения», логопеди-

ческий, кабинет психолога; Одно из условий, которое дает такое общение– это разновоз-

растная мебель. Ее высота должна быть такой, чтобы не только воспитатель без затрудне-

ния мог «спуститься», приблизиться к позиции ребенка, но и ребенок мог «подняться» до 

позиции воспитателя, а иногда посмотреть на него сверху. 

-принцип активности, самостоятельности, творчества, возможности ее проявления и фор-

мирования у детей и взрослых путем участия в создании своего предметного окружения. 

По сравнению с обычной семейной обстановкой среда в МОУ должна быть интенсивно 

развивающей, провоцирующей возникновение и развитие познавательных интересов ре-

бенка, его волевых качеств, эмоций и чувств. 

-принцип стабильности – динамичности, ориентирующий на создание условий для изме-

нения и созидания окружающей среды в соответствии со 

«вкусами, настроениями, меняющимися возможностями детей». 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Одним из необходимых условий экологического воспитания является развивающая пред-

метно – пространственная среда, так во всех возрастных группах имеется центр познава-

тельной активности, который состоят из нескольких мини-блоков: мини-лаборатории; ми-

ни центр «Хочу всё знать», мини центр "Природная мастерская" и игротека. 

Лаборатория предназначена для развития у детей интереса к исследовательской деятель-

ности, где и происходит развитие первичных естественнонаучных представлений, наблю-

дательности, любознательности. В мини – лаборатории хранятся оборудование и мате-

риалы, необходимые для проведения опытов. 

В мини центр «Хочу всё знать», входят книги, энциклопедии, альбомы 

- времена года, деревья, насекомые, птицы, животные, которые способствуют 

формированию у детей умения самостоятельно «работать» с книгой, добывать нужную 

информацию. 

В игротеке находятся экологические игры, лото, пазлы. В играх дети закрепляют те зна-

ния, которые получают опытным путём. 

Мини центр "Природная мастерская" предназначен для самостоятельной деятельности 

дошкольников, где дети, знакомятся с природным материалом, создают из него поделки. 

Для решения задач экологического образования детей в ДОО оформлен зеленый класс, в 

котором имеется все для формирования у детей любви к природе, заботы, бережного от-

ношения и уважения к животному и растительному миру. В данном центре педагоги с 

детьми проводят различные мероприятия, беседы, тематические занятия. 

Продолжением развивающей предметно-пространственной среды групповых помещений 

и холлов стала территория детского сада. Территория детского сада, используется для 

создания фрагментов природных и культурных ландшафтов, элементарных архитектур-

ных сооружений, игровых площадок. На территории ДОО проложена экологическая тро-

па, во время движения по экологической тропе дети получают информацию об экологиче-

ских системах, природных объектах, процессах и явлениях. 

 

Современные  требования,  предъявляемые  государством  к качеству воспитатель-

но-образовательной работы в детском саду, подразумевают, что педагог должен умело 

владеть инновационными образовательными технологиями. 

Использование современных образовательных технологий в практике воспитательно-

образовательной работы является обязательным условием интеллектуального, творческо-

го и нравственного развития детей. 

Основные технологии, используемые в работе с детьми: Здоровье сберегающие образова-

тельные технологии 

Технология проектной деятельности 

Технология исследовательской деятельности Технология проблемного обучения 



 
 

Технология разноуровневого обучения Игровая технология. 

Технологию личностно-ориентированного обучения 

 

Технология «Волшебный телефон» - это телефон доверия для детей, который даёт им воз-

можность открыть сказочному персонажу то, что они не доверили бы никому из взрослых. 

Возрастные особенности: технологию используют в работе с детьми старшего дошкольно-

го возраста. 

Технология «Волшебный телефон» позволяет решать следующие задачи: 

- развитие социальной активности дошкольников; 

- развитие умения детей самостоятельно выражать свои чувства и мыс-

ли; 

- определение проблем в развитии социальной активности дошколь-

ников, нахождение путей их решения педагогами ДОУ или родителями; 

- определение позитивной инструкции поведения ребенка; 

- своевременное реагирование на запросы воспитателей и родителей для 

решения детских проблем. 

Технология развития эмоционального интеллекта направлена на развитие эмоциональной 

сферы ребенка посредством игровой деятельности. 

Целью является формирование у детей экспрессивных эталонов, обогащение эмоциональной сферы, ознакомление с понятиями о разделении положительных и отрицательных эмоций, распознаванию своих собственных эмоций и чувств, помогающие им адекватно 

относится к окружающему миру. 

Технология «Рефлексивный круг» - это технология, направленная на сплочение детского 

коллектива, формирование умения слушать и понимать друг друга, развития умения вы-

ражать свои чувства и переживания, умения анализировать и делать выводы. 

Технология «Ситуация» – новый педагогический инструмент, который позволяет поэтап-

но и последовательно формировать у дошкольников опыт выполнения универсальных 

действий, лежащих в основе саморазвития личности. 

Технология группового сбора или "Утро радостных встреч" - время и место обмена опы-

том, применения знаний, планирования практических действий, осмысления и оценки ре-

зультатов, себя самого и других по их словам и делам. 

Цель технологии: обеспечить возможность конструктивного, познавательно-делового раз-

вития детей в ситуации естественного социально- эмоционального общения со сверстни-

ками и взрослыми, для формирования навыков понимания себя и других, согласования 

целенаправленной деятельности всей группы и каждого в отдельности. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наряду с традиционными формами и методами экологического воспитания педагоги ис-

пользуют инновационные формы, методы и технологии работы с воспитанниками такие 

как: 

Метод «Кейс – технология». «Кейс – технология» - это разбор ситуации или конкретно-

го случая. Главное ее предназначение – развивать способность анализировать различные 

проблемы и находить их решение, а также умение работать с информацией. 

«ИОС» - игровые обучающие ситуации. Например: игровые обучающие ситуации 

(ИОС) со сказочными героями: «Вини – Пух идет на луг за медом», «Чиполлино проводит 

опыты с луком», или например: игровые  обучающие  ситуации  в  виде  путешествий  

также  пробуждают познавательный интерес к природе. Посещая интересные места - леса, 

зоопарка, дети в игровой форме получают новые знания о природе. 

«Диалог с природой» Использование приёма диалога с природой - нацеливает на разви-

тие эмоциональной сферы ребенка, чувствительности. Диалоги осуществляются в различ-

ных вариантах - "секретные" (дети "один на один" общаются с природой) или "открытые" 

(устные обращения). Например: «Спросим у дерева, какая птица к нему прилетала», 

«Спроси у жука, на какие растения он сегодня опускалась». 

«Метод   экологической   идентификации».   Игровой   прием 

«превращения» в образы животных, растений, действия от их имени. Побывав в роли ка-

кого-либо предмета или объекта природы, ребенок начинает относиться к нему с уваже-



 
 

нием. Например, обыгрывание ситуации 

«Я - муравей…», «Я – сломанное дерево…», «Я - птенчик, выпавший из гнезда …». 

Форма «Экологический микрофон». В ходе беседы дети вместе с воспитателем образу-

ют круг и, передавая друг другу имитированный или игрушечный микрофон, высказыва-

ют свои мысли на заданную экологическую тему. Все высказывания детей принимаются, 

одобряются, однако не обсуждаются. В конце игры обобщаются все высказывания. Мик-

рофон позволяет детям свободно выражать свои мысли и чувства. С помощью  микрофо-

на  активизируются  слабоактивные  дети  группы  - 

«Говорит тот, у кого микрофон». Эта форма работы помогает формировать у детей осоз-

нанно-правильное отношение к природным явлениям и объектам, а так же развивает кри-

тическое мышление дошкольников. 

 

Особенности воспитательно значимого взаимодействия с социальными партнерами 

ДОО 

В настоящее время сетевое взаимодействие в сфере об-

разования понимается как различное по типу и масштабу социальное сотрудничество 

между образовательными учреждениями по распространению функционала и ресурсов 

для достижения общих целей и решения общих задач. Наш детский сад, как и любое 

другое учреждение, является открытой социальной системой, способной реагировать на 

изменения внутренней и внешней среды. 

Сетевое взаимодействие, которое рассматривается нами как вариант педагогического 

взаимодействия, который сохраняет его сущность и основные параметры: 

- в основе лежит совместная деятельность детей и взрослых; 

- учитывает личностные характеристики взаимодействующих сторон, 

обеспечивает освоение социальных навыков; 

- содействует установлению взаимоотношений, поддержке, доверия. 

Сетевая форма реализации образовательной программы обеспечивает возможность освое-

ния, нашими воспитанниками основной общеобразовательной  программы  детского  

сада  используя  ресурсы нескольких организаций с общественностью, учреждениями 

образования, здравоохранения, культуры. 

Установление прочных связей с учреждениями, дает обогащения личности ребенка, со-

вершенствует взаимоотношения с родителями. Одновременно этот процесс: 

- способствует росту профессионального мастерства всех педагогов и 

специалистов детского сада, работающих с детьми; 

- поднимает статус учреждения; 

- указывает на особую роль его социальных связей в развитии каждой 

личности и тех взрослых, которые входят в ближайшее окружение ребенка. 

В конечном итоге это и ведёт к повышению качества дошкольного образования. Сетевое 

взаимодействие строится поэтапно. Каждый этап имеет свои цели и решает конкретные 

задачи. 

Первый этап – подготовительный. 

Его цель - определение целей и форм взаимодействия с социальными партнерами. 

Задачи данного этапа: анализ объектов для определения целесообразности установления 

социального партнерства; установление контактов с организациями, определение направ-

лений взаимодействия, заключение договора и разработка совместных планов сотрудни-

чества с определением сроков, целей и конкретных форм взаимодействия. 

Второй этап – практический. 

Его цель - реализация планов сотрудничества с социальными партнерами. 

Задачи данного этапа: формирование группы сотрудников детского сада, заинтересован-

ных в участии в работе. 

Третий этап – заключительный. 

Его цель – подведение итогов социального партнерства. 

Задачи данного этапа: проведение анализа проделанной работы; определение эффектив-



 
 

ности, целесообразности, перспектив дальнейшего сотрудничества. 

Взаимодействие с каждым из партнеров базируется на следующих принципах: доброволь-

ность, равноправие сторон, уважение интересов друг друга, соблюдение законов и иных 

нормативных актов. 

Нашими социальными партнерами являются: 

 МОУ «Бутырская ООШ» 

 Бутырский сельский дом культуры 

 Сельская библиотека 

 Фельдшерско-акушерский пункт 

 

Воспитательно значимое взаимодействие ДОО с социальными партнерами является: 

Взаимодействие со школой, которое направленно на создание благоприятных условий для 

быстрой адаптации детей к школе, воспитания и актуального обучения детей, обеспечение 

интеллектуального, физического и личностного развития. 

Поступление в школу - это новый этап в жизни ребёнка. Многие дети с трепетом, трево-

гой и волнением переступают порог школы. Ведь их личность стала занимать более зна-

чимую социальную позицию – школьника. Это торжественное событие иногда омрачается 

тревогой, страхом неизвестности. Во избежание негативных эмоций у первоклассников и 

помощи им в адаптации к школе важную роль играет информация о школе и способ её 

подачи со стороны родителей и воспитателей детского сада. 

Отношение ребенка к школе формируется до того, как он в нее пойдет. Многие родители 

стараются создать эмоционально привлекательный образ школы: «Ты у нас отличником 

будешь», «У тебя появятся новые друзья», 

«Учителя любят таких умненьких, как ты». Взрослые полагают, что тем самым они при-

вивают ребенку заинтересованное отношение к школе. В действительности же ребенок, 

настроенный на радостную увлекательную деятельность, испытав даже незначительные, 

негативные эмоции может надолго потерять интерес к учебе. Причин для подобных эмо-

ций предостаточно: неудачи на фоне успешности, трудности в поиске друзей среди одно-

классников, расхождение оценки учителя и привычной родительской похвалы. 

Для создания у ребенка целостного представления об окружающем мире, развития позна-

вательной мотивации, освоения им общечеловеческих ценностей, формирования личност-

ной культуры наше учреждение на протяжении многих лет активно взаимодействует с 

сельской библиотекой. В библиотеке имеется богатый спектр возможностей для активного 

участия в процессе воспитания и образования: от информационной помощи педагогам до 

проведения разнообразных массовых мероприятий. 

2.3        Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспи-

танников в процессе реализации Программы воспитания. 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся важ-

нейшим условием эффективности воспитания детей. 

Более того, в соответствии с ФГОС ДО сотрудничества с родителями является одним из 

основных принципов дошкольного образования. 

Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, сострада-

ние, чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому участие родителей в работе 

МОУ, в совместных с детьми мероприятиях, их личный пример – все это вместе дает по-

ложительные результаты в воспитании детей, приобщении к социокультурным нормам. 

Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный процесс 

позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень партнер-

ских отношений. 

Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов МОУ и семьи по созданию  ус-

ловий   для   развития  личности  ребенка  на  основе социокультурных, духов-

но-нравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе. 

Задачи: 

1. Повысить компетентность родителей в вопросах



 
 

 развития личностных качеств детей дошкольного возраста. 

2. Оказать психолого - педагогической поддержку роди-

телям в воспитании ребенка. 

3. Объединить усилия педагогов и семьипо

 воспитанию дошкольников посредством совместных мероприятий. 

   Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями (законными представителями) воспитанников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и МОУ в данном вопросе. Работа с родителями (законными представите-

лями) осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности. 

   На уровне группы и МОУ. 

Родительский комитет образовательной организации, члены Управляющего совета, участ-

вующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации их воспитанников. Родительские гостиные, на которых обсуждаются вопро-

сы возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия ро-

дителей с детьми, проводятся мастер-классы, круглые столы с приглашением специали-

стов. 

Дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать режимные моменты, 

образовательную деятельность, общесадиковые мероприятия, для получения представле-

ния о ходе образовательного и воспитательного процесса в МОУ. 

Общесадиковые родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения важных во-

просов воспитания детей. 

Участие родителей в общесадиковых мероприятиях: праздниках, экологических акциях, 

творческих мастерских, проектах, физкультурно- спортивных мероприятиях, участие в 

совместных экскурсиях, пешеходных прогулках. Подготовка и участие в конкурсах на 

уровне муниципалитета, , подготовка проектов по оформлению помещений МОУ к празд-

никам, оформлению территории МОУ к летне-оздоровительному сезону и зимним играм. 

На индивидуальном уровне. 

Работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций. 

Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с воспитанием конкретного ребенка, а также конфликтными 

ситуациями между семьями. 

Помощь со стороны родителей в подготовке и проведении мероприятий воспитательной 

направленности.  

      Индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий пе-

дагогических работников и родителей. Регулярное информирование родителей об успе-

хах и проблемах их ребенка, о состоянии здоровья, о жизни группы в целом. Привлечение 

членов семей, обучающихся к организации и проведению творческих дел группы. Органи-

зация семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи 

и МОУ. 

Основные формы и содержание работы с родителями: 

1. Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, 

выявления образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует установ-

лению контактов, а также для согласования воспитательных воздействий на ребенка. 

2. Консультации. Это самая распространенная форма психолого- педа-

гогической поддержки и просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и группо-

вые консультации по различным вопросам воспитания ребенка. Активно применяются 

консультации-презентации с использованием ИК-технологий. 

3. Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством кото-

рой педагог знакомит с практическими действиями решения той или иной задачи. В ре-

зультате у родителей формируются педагогические умения по различным вопросам вос-

питания детей. 

4. Педагогический тренинг. В основе тренинга – проблемные ситуации, 



 
 

практические задания и развивающие упражнения, которые «погружают» родителей в 

конкретную ситуацию, смоделированную в воспитательных целях. Способствуют рефлек-

сии и самооценке родителей по поводу проведённой деятельности. 

5. Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъ-

явленной темы. Участники обмениваются мнением друг с другом, предлагают своё реше-

ние вопроса. 

6. «Родительская школа». Добровольное объединение родителей. Раз в 

месяц проводятся тематические встречи, на которых специалисты и воспитатели предла-

гают обсуждение вопросов и решением проблем по конкретным темам. Очень часто тема 

встречи запрашивается родителями. Поддержка родительских инициатив способствует 

установлению доверительных партнерских отношений межу педагогами и семьями воспи-

танников. 

7. «Родительская почта». В детском саду организована дистанционная 

форма сотрудничества МОУ с родителями. Взаимодействие происходит в социальных се-

тях в «ВКонтакте», «Одноклассники», через мессенджеры WhatsApp,Viber и через видео-

звонки. Такая форма общения позволяет родителям уточнить различные вопросы, попол-

нить педагогические знания, обсудить проблемы. 

8. Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно про-

водятся совместные с родителями мероприятия, которые включают в общее интерес-

ное дело всех участников образовательных отношений. Тем самым оптимизируются от-

ношения родителей и детей, родителей и педагогов, педагогов и детей. 

9. «Мастерская». В рамках данной формы сотрудничества родители и 

педагоги (часто при участии детей) совместно изготавливают атрибуты и пособия для игр, 

развлечений и других мероприятий. 

10. Родительские собрания. Посредством собраний координируются 

действия родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам обу-

чения, воспитания, оздоровления и развития детей. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

1. Маршруты выходного дня. Данная технология способствует форми-

рованию активной позиции родителей в воспитании детей, повышение их степень участия 

в педагогическом процессе для достижения гарантированного заданного образовательного 

результата в обучении, воспитании и развитии через организацию выходного дня. 

2. Образовательная афиша. Это активная форма вовлечения родителей 

(законных представителей) обучающихся в образовательный процесс ДОО. Образова-

тельная афиша знакомит родителей с тематическими неделями в группе и теми меро-

приятиями, которые могут посетить родители как активные участники. 

3. Гость группы. В рамках данной формы родители являются не зрите-

лями, а активными участники. Такие встречи приносят много положительных эмоций, по-

зволяют познакомить детей с разнообразными видами профессиональной деятельности 

взрослых, их увлечениями. Вносят в жизнь воспитанников радость от общения, а также 

прививают детям определенные культурные ценности. 

III. Организационный раздел 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы 

воспитания 

Программа воспитания обеспечивает формирование социокультурного воспитательного 

пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих: 

 обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно- про-

странственной среды; 

 оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддерж-

ка родителей (законных представителей) по вопросам воспитания; 



 
 

 создание уклада ДОО, отражающего сформированность в ней готовности 

всех участников образовательного процесса руководствоваться 

едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитатель-

но значимые виды совместной деятельности. Уклад ДОО направлен на сохранение преем-

ственности принципов воспитания с уровня ДОО на уровень НОО; 

 современный уровень материально-технического обеспечения Программы 

воспитания, обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспи-

тания; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллекти-

ва 

к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

 учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного воз-

раста, 

 в интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, фи-

зических, психологических, национальных и пр.). 

Воспитательный процесс в ДОО строится на следующих принципах: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, соблюдения 

 конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета 

безопасности ребенка; 

 создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого, без 

 которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и 

педагогических работников; 

 системность и целенаправленность воспитания как ус-

ловия его эффективности. 

Программа воспитания ОО реализуется через формирование социокультурного воспита-
тельного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готов-

ность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципа-
ми и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды 

совместной деятельности. Уклад ОО направлен на сохранение преемственности принци-
пов воспитания с уровня дошкольного образования на уровень начального общего образо-

вания: 
1) Обеспечение личностно развивающей
 предметно- пространственной среды, в том числе современное 
материально-техническое обеспечение, методические материалыи средства обучения. 
2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 
коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания. 

3) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания. 

4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в 
интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психо-

логических, национальных и пр.). 

Условия реализации Программы воспитания (кадровые, материально- 

технические, психолого-педагогические, нормативные, организационно- методические и 
др.) необходимо интегрировать с соответствующими пунктами организационного раздела 
ООП ДО. 

 
Уклад задает и удерживает ценности воспитания - как инвариантные, так и свои собст-
венные, - для всех участников образовательных отношений: руководителей ДОО, воспита-
телей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных 
представителей), субъектов социокультурного окружения ДОО. 

Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила жизни и отноше-



 
 

ний в ДОО, нормы и традиции, психологический климат (атмосферу), безопасность, ха-
рактер воспитательных процессов, способы взаимодействия между детьми и педагогами, 
педагогами и родителями, детьми друг с другом. Уклад включает в себя сетевое информа-
ционное пространство и нормы общения участников образовательных отношений в соци-
альных сетях. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, не-

дельного, месячного, годового цикла жизни ДОО. 

Для реализации Программы воспитания уклад должен целенаправленно проектироваться 

командой ДОО и быть принят всеми участниками образовательных отношений. 

 

Процесс проектирования уклада ДОО включает следующие шаги 

 

 

Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая 

среда раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. Воспитывающая 

среда - это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая определяет 

его особенности, степень его вариативности и уникальности. 

Предметно-пространственная среда (далее - ППС) должна отражать федеральную, ре-

гиональную специфику, а также специфику ОО и включать: 

- оформление помещений; 

№ п/п Шаг Оформление 

1. Определить ценностно- смысловое 
наполнение 

жизнедеятельности ДОО. 

Устав ДОО, локальные акты, 
 правила поведения для детей и 

взрослых, внутренняя символика. 

2. Отразить сформулированное 

ценностно-смысловое 

наполнение во всех форматах жизне-

деятельности ДОО: 

- специфику организации ви-

дов деятельности; 

- обустройство развивающей 

предметно- 

пространственной среды; ор-

ганизацию режима дня; разра-
ботку традиций и ритуалов 

ООП ДО и Программа воспитания. 

3. Обеспечить принятие всеми участ-

никами образовательных 

Требования к кадровому составу и 

профессиональной подготовке 

 отношений уклада ДОО. сотрудников. 

Взаимодействие ДОО с семьями  

воспитанников. 

Социальное партнерство ДОО с  

социальным окружением. 

Договоры и локальные 

нормативные акты. 



 
 

- оборудование; 

- игрушки. 

ППС должна отражать ценности, на которых строится программа воспитания, способ-

ствовать их принятию и раскрытию ребенком. 

Воспитательная среда включает знаки и символы государства, региона, города и орга-

низации, отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие особен-

ности социокультурных условий, в которых находится организация.. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

- «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способ-

ствующую воспитанию необходимых качеств; 

- «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой 

формируются нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе 

специально организованного педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, обес-

печивающего достижение поставленных воспитательных целей; 

- «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает 

опыт деятельности, в особенности - игровой. 

                     3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОО. 

Одним из важных принципов технологии реализации программы является совместное 

с родителями воспитание и развитие дошкольников , вовлечение родителей в воспита-

тельно-образовательный процесс дошкольного учреждения.  При этом сам воспитатель 

определяет , какие задачи  он сможет более эффективно решить при взаимодействии с 

семьей, как поддержать с родителями деловые и личные контакты, вовлекать их   в про-

цесс совместного воспитания дошкольников.  

Задачи и направления взаимодействия педагога с семьями: 

- познакомить родителей с особенностями  физического, социально-личностного, по-

знавательного и художественного развития детей и адаптации их к условиям ДУ 

- поддерживать интерес родителей к развитию собственного ребенка 

- ориентировать родителей на совместное с педагогом приобщение ребенка к ЗОЖ, 

развитие умений выполнять правила безопасного поведения дома, на улице, на природе 

-побуждать родителей развивать доброжелательные отношения ребенка к взрослым и 

сверстникам , заботу , внимание, эмоциональную отзывчивость по отношению к близким, 

культуру поведения и общения 

- показать возможности речевого развития  ребенка в семье 

- совместно с родителями развивать положительное отношение ребенка к себе, уве-

ренность в своих силах, стремление к самостоятельности 

Взаимодействие и общение между взрослыми и детьми облегчает детям духовно-

нравственное саморазвитие и способствует: 

- развитию их интересов и возможностей; 

- формированию и поддержке положительной самооценки, уверенности в собствен-

ных способностях и возможностях; 

- поддержке инициативы и самостоятельности в специфических для дошкольного 

возраста видах деятельности; 

- развитию социальных чувств, поддержке положительного, доброжелательного от-

ношения друг к другу и конструктивного взаимодействия в разных видах деятельности. 

Созданная  в ДОУ насыщенная эмоциональными стимулами социокультурная среда 

соответствует возрастным, индивидуальным, психологическим физиологическим особен-

ностям детей и обеспечивает: 

- возможность выбора видов активности, партнеров в совместной деятельности и 

общении, материалов для игры и продуктивной деятельности; 

- гибкое зонирование помещения, которое обеспечивает детям возможность зани-

маться разными видами деятельности в одно и то же время, а также уединяться во время 



 
 

игры, при рассматривании книг и т.д. 

- обогащение окружающей детей среды разнообразными, новыми предметами в це-

лях развития у них любознательности и познавательной активности; 

- представление информации на горизонтальных и вертикальных бумажных и элек-

тронных носителях; использование информационных материалов, которые выходят за 

рамки непосредственного опыта жизнедеятельности детей (детские энциклопедии, позна-

вательные программы и др.), полифункциональных предметов, элементов декораций, кос-

тюмов и аксессуаров для создания «волшебного мира» в сюжетно - ролевой и режиссер-

ской; использование мультимедийных средств и средств ИКТ; 

- своевременную трансформацию с учетом обогащения жизненного и игрового опы-

та детей, а также их зоны ближайшего развития. 

Событийный подход рассматривается как продуктивная педагогическая техноло-

гия организации и осуществления значимых событий в жизни дошкольного коллекти-

ва и отдельной личности, используя которую, обеспечивается достижение целевых 

ориентиров, определенных в Федеральных государственных образовательных стандар-

тах дошкольного образования. 

Главными принципами взаимодействия воспитателя с детьми в событийном подхо-

де выступает принцип эмпатии, подразумевающий создание положительных, довери-

тельных, открытых отношений с ребенком, учет его состояний, сопереживание и под-

держку, а также опора на детскую деятельность (игра, рисование, конструирование и 

пр., позволяющая реализовывать содержательное общение на доступном ребенку уров-

не понимании. Проектирование событий в ДОУ возможно в следующих формах, 

которые будут наполняться методами, приемами, формами (более частного 

характера): акции, мероприятия и события социокультурной направленности, развлече-

ния, проектная деятельность, экскурсии, творческие мастерские, маршруты , анкетиро-

вание и тестирование родителей, индивидуальные консультации, выставки, конкурсы, 

совместная трудовая деятельность, о формление  наглядного материала , развлекатель-

ные мероприятия, утренники, праздникии т.д. 

Событийность для детей 
1. У детей раскрываются способности, активизируется стремление к самостоятель-

ности, развивается творческое отношение к собственной деятельности и желание уча-

ствовать в коллективной деятельности, доводить начатое дело до конца. 

2. Все дети самостоятельно ищут пути для решения ими же самими поставленных 

целей, выбирают средства, проверяют правильность решения. 

3. Постановка детской цели и планирование деятельности детьми помогает им 

сконцентрировать внимание при выполнении последующих действий. 

Событийность для педагогов 
Способствует повышению мотивации к саморазвитию и самообразованию. Ведь 

детские вопросы порой такие, что обращаешься к разным источникам-энциклопедиям, 

методической литературе, ищешь пути для решения поставленного вопроса. 

Воспитатель является равноправным участником деятельности наравне с 

детьми. 

В основу положены следующие подходы: 

• яркое событие в природе, социальной жизни общества или праздник; 

• яркие события, специально смоделированные воспитателем, путем внесения но-

вых, необычных интересных предметов; 

• события, формирующие чувство гражданской принадлежности ребенка (День Рос-

сии, День защитника Отечества, День Победы); 

• явления нравственной жизни (Дни «спасибо», доброты, друзей); 

• явления окружающей природы (Дни воды, земли, птиц, животных); 

• мир искусства и литературы (Дни поэзии, детской книги, театра); 

•традиционные праздничные события семьи, общества и государства (Новый год, 

День 8 марта, Праздник весны и труда, День матери); 

• наиболее важные профессии (дни воспитателя, врача, день работников пищевой 



 
 

промышленности, день строителя). 

Обоснование интегративных возможностей образовательных событий: 

1. В ходе реализации образовательных событий используются современные образо-

вательные технологии: проектного обучения, проблемного обучения. 

2. Образовательные события способствуют интеграции учебно-воспитательного 

процесса. 

3. Образовательные события формируют эффективное образовательное пространст-

во, направленное на формирование целостной, разносторонне развитой личности. 

4. Образовательные события позволяют систематизировать, обобщить и свести зна-

ния в единую гармоничную картину окружающего мира. 

5. Образовательные события способствуют повышению мотивации воспитателя к 

педагогической деятельности а ребенка к обучению. 

6. Образовательные события развивают творческое отношение к собственной дея-

тельности, дают возможность адекватно ее оценивать, вырабатывать навыки самораз-

вития и самообучения. 

7. Образовательные события способствуют успешной социализации личности. 

Деятельность педагога по реализации событийности может быть организована на 

различных уровнях:  

- в процессе непрерывной образовательной деятельности,  

- индивидуальной и групповых форм и т. д. 

Особенностью деятельности педагога является то, что она носит гибкий, дифферен-

цированный характер и включает элементы спонтанности и импровизации, требует на-

личия ряда профессиональных умений и навыков, среди которых – умение наблюдать 

за деятельностью, поведением и взаимоотношениями детей, анализировать теку-

щие события, интерпретировать полученные результаты. 

Этапы организации образовательных событий в ДОУ: 

1 этап 

– определение тематики образовательных событий. Мероприятия фиксируются в 

комплексно- тематическом планировании, годовом плане работы учреждения, планах 

воспитательной работы. 

2 этап 

– определение целей и задач предстоящего образовательного события, планирова-

ние этапов подготовки. 

3 этап 

– подготовка к образовательному событию. 

4 этап 

– проведение образовательного события, самый замечательный и долгожданный 

момент действия. 

Сам сценарий образовательного события разрабатывается педагогом. 

5 этап 

– рефлексия, эффект от участия в образовательном событии. 

По итогам образовательного события проводится обмен мнениями об участии 

в событии, участники делятся своими впечатлениями, высказывают свое мнение по по-

воду прожитого. На этапе оценки анализируются полученные результаты, определяется 

эффективность воспитательного воздействия, учитывается положительный и негатив-

ный опыт организации и осуществления события, с учетом проведенного анализа вно-

сятся коррективы в учебно-воспитательный процесс. 

Рукотворная среда -конструирование, рисование, лепка, аппликация и создание 

разного рода поделок, макетов из природного и бросового материала. Социально-

личностному развитию ребенка способствует возможность проявления им созидатель-

ной активности, инициативности при создании рисунка, лепки, поделки и т.п., которые 

можно использовать самому или показать и подарить другим. 

В методической работе МДОУ используются информационные технологии, 

цифровые образовательные ресурсы и средства: 



 
 

- используется Internet с целью информационного и научно-педагогического сопрово-

ждения образовательного процесса в ДОУ в обычном и дистанционном режиме и зна-

комства с опытом работы педагогов города и района; 

- разрабатываются материалы для обучающих видео; 

- оформляются материалы по различным направлениям деятельности, с использовани-

ем программ MicrosoftOfficeWord, MicrosoftOfficePowerPoint, в том числе при разра-

ботке планов, различного вида методических мероприятий для педагогов, консульта-

ций для родителей. 

- мультимедийные презентации для повышения эффективности различных форм рабо-

ты с педагогами; 

- используется цифровая фотоаппаратура и программы редактирования для создания и 

демонстрации фото-презентаций, видеофильмов; 

- создан сайт, который постоянно обновляется и пополняется; 

- используется компьютерная обработка данных итогов мониторинга, что позволяет в 

короткие сроки, оформить и проанализировать результаты. 

Информационно-образовательные ресурсы:  выход в Интернет; 1 принтер, 1 музыкаль-

ный центр.  

           

3.4Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

При организации воспитательных отношений необходимо использовать потенциал 

основных и дополнительных образовательных программ и включать обучающихся в раз-

нообразную, соответствующую их возрастным индивидуальным особенностям, деятель-

ность, направленную на: 

- формирование у детей гражданственности и патриотизма; 

- опыта взаимодействия со сверстниками и взрослыми в 

соответствии с общепринятыми нравственными нормами; 

- приобщение к системе культурных ценностей; 

- готовности к осознанному выбору профессии; 

- экологической культуры, предполагающей ценностное отношение к природе, людям, 

собственному здоровью; 

- эстетическое отношение к окружающему миру; 

- потребности самовыражения в творческой деятельности, организационной культуры, 

активной жизненной позиции. 

Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса ор-

ганизационных и психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с целью обеспе-

чения оптимального развития личности ребенка. 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации. 

 

Наименование 

должности(в соответствии со  

штатным расписанием ОО) 

Функционал, связанный с организацией и  

реализацией воспитательного процесса 

Воспитатель. 

Музыкальный руководитель. 
- обеспечивает занятие обучающихся творчеством,  

- медиа, физической культурой; 

- формирование у обучающихся активной  

- гражданской позиции, сохранение и приумножение 



 
 

 

3.5Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы 

воспитания 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения 

реализации программы воспитания в МОУ включает: 

- Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении из-

менений вФедеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся». 

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошко-

льного образования, приказ Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, (ФГОС ДО). 

Основные локальные акты: 

- Основная общеобразовательная программа дошкольного образо-

вания МОУ «Бутырская ООШ» Валуйского района белгородской области 

- Программа развития; 

- План деятельности на учебный год; 

- Календарный учебный график; 

- Рабочая программа воспитания в МОУ; 

- Должностная инструкция воспитателя; 

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в 

МОУ (штатное расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспита-

тельную деятельность в МОУ). 

 

Для решения задач воспитательной работы и осваивания воспитанниками Программы, 

дошкольное учреждение обеспечивает 100% доступность дошкольного образования для 

детей от 2 лет до 7 лет. 

Созданы условия для повышения профессиональной компетентности педагога 

ДОО. Созданы локальные акты по реализации образовательных программ с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. Информационное 

обеспечение реализации Программы воспитания обеспечивает эффективность взаимодей-

ствия с родителями воспитанников: педагоги оперативно знакомят их с ожидаемыми ре-

 нравственных, культурных и научных ценностей в  

условиях современной 

жизни, сохранение традиций ДОУ; 

- организация работы по формированию общей культуры 

будущего школьника;  

- внедрение здорового образа жизни; 

- внедрение в практику воспитательной деятельности науч-

ных достижений, новых технологий 

- образовательного процесса; 

- организация участия обучающихся в мероприятиях,  

проводимых районными, городскими и другими  

структурами в 

рамках воспитательной деятельности.  

Помощник воспитателя. - совместно с воспитателем обеспечивает занятие  
- обучающихся творчеством, трудовой деятельностью; 

- участвует в организации работы по  

- формированию общей культуры будущего 

-  школьника. 



 
 

зультатами, информация предоставляется в открытом доступе, ситуативная коррекция 

проводится в течение года, вносятся предложения, которые касаются конкретных актив-

ностей, в рамках которых можно получить требуемый опыт и которые востребованы обу-

чающимися. 

Для решения задач воспитательной работы и осваивания воспитанниками Программы, 

в дошкольном учреждении созданы необходимые материально - технические ресурсы. 

К средствам обучения и воспитания Федеральный закон № 273-ФЗ относит «прибо-

ры, оборудование, включая спортивное оборудование и инвентарь, инструменты, в том 

числе музыкальные; учебно-наглядные пособия, компьютеры, информационно телеком-

муникационные сети, аппаратно - программные и аудиовизуальные средства, печатные и 

электронные образовательные и информационные ресурсы и иные материальные объекты, 

необходимые для организации образовательной деятельности». В первую очередь это ме-

тодические материалы по всем направлениям воспитания и средства воспитания. 

Информационное обеспечение реализации Программы воспитания отражает про-

цесс проектирования воспитывающей среды: 

- предметно-развивающей; 

- событийной; 

- рукотворной. 

Развивающая предметно – пространственная среда обеспечивает максимальную 

реализацию образовательного потенциала пространства группы, а также обеспечивает 

возможность общения в совместной деятельности детей и взрослых, двигательной актив-

ности детей, а также возможности для уединения. 

Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает: 

● реализацию различных образовательных программ; 

 организацию инклюзивного образования - необходимые для него условия; 

 учет национально-культурных, климатических условий, в которых осуществляется обра-

зовательная деятельность; 

 учет возрастных особенностей детей. 

Развивающая предметно-пространственная среда содержательно- насыщенная, транс-

формируемая, полифункциональная, вариативная, доступная и безопасная. Насыщенность 

среды соответствует возрастным возможностям детей и содержанию Программы. Образо-

вательное пространство оснащено средствами обучения и воспитания (в том числе техни-

ческими), соответствующими материалами, в том числе расходным игровым, спортивным, 

оздоровительным оборудованием, инвентарем (в соответствии со спецификой Програм-

мы). 

Организация образовательного пространства и разнообразие материалов, оборудования и 

инвентаря (в здании и на участке) обеспечивают: 

 игровую, познавательную, исследовательскую и творческую 

активность всех воспитанников, экспериментирование с доступными детям материалами 

(в том числе с песком и водой); 

 двигательную активность, в том числе развитие крупной и мелкой моторики, участие в 

подвижных играх и соревнованиях; 

 эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с предметно- пространственным 

окружением; 

Вариативность среды предполагает: 

 наличие в ДОО различных пространств (для игры, конструирования, уединения и пр.), а 

также разнообразных материалов, игр, игрушек и оборудования, обеспечивающих сво-

бодный выбор детей; 

 периодическую сменяемость игрового материала, появление новых предметов, стимули-

рующих игровую, двигательную, познавательную и исследовательскую активность детей. 

Доступность среды предполагает: 

 доступность для воспитанников, в том числе детей с ограниченными возможностями 



 
 

здоровья и детей-инвалидов, всех помещений, где осуществляется образовательная дея-

тельность; 

 свободный доступ детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, к 

играм, игрушкам, материалам, пособиям, обеспечивающим все основные виды детской 

активности; 

 исправность и сохранность материалов и оборудования. 

Организация самостоятельно определяет средства обучения, в том числе технические, 

соответствующие материалы (в том числе расходные), игровое, спортивное, оздорови-

тельное оборудование, инвентарь, необходимые для 

реализации Программы. 

Событийный подход рассматривается как продуктивная педагогическая технология 

организации и осуществления значимых событий в жизни дошкольного коллектива и от-

дельной личности, используя которую, обеспечивается достижение целевых ориентиров, 

определенных в Федеральных государственных образовательных стандартах дошкольного 

образования. 

Главными  принципами  взаимодействия  воспитателя  с  детьми в событий-

ном  подходе выступает  принцип  эмпатии,  подразумевающий создание положи-

тельных, доверительных, открытых отношений с ребенком, учет его состояний, сопережи-

вание и поддержку, а также опора на детскую деятельность (игра, рисование, конструиро-

вание и пр., позволяющая реализовывать содержательное общение на доступном ребенку 

уровне понимании. 

Событийность для детей 

1. У детей раскрываются способности, активизируется стремление к са-

мостоятельности, развивается творческое отношение к собственной деятельности и жела-

ние участвовать в коллективной деятельности, доводить начатое дело до конца. 

2. Все дети самостоятельно ищут пути для решения ими же самими по-

ставленных целей, выбирают средства, проверяют правильность решения. 

3. Постановка детской цели и планирование деятельности детьми помо-

гает им сконцентрировать внимание при выполнении последующих действий. 

Событийность для педагогов 

Способствует повышению мотивации к саморазвитию и самообразованию. Ведь дет-

ские вопросы порой такие, что обращаешься к разным источникам-энциклопедиям, мето-

дической литературе, ищешь пути для решения поставленного вопроса. 

Воспитатель является равноправным участником деятельности наравне с детьми. 

В основу положены следующие подходы: 

• яркое событие в природе, социальной жизни общества или праздник; 

• яркие события, специально смоделированные воспитателем, путем внесения новых, необычных интересных предметов; 

• события, формирующие чувство гражданской при-

надлежности ребенка (День России, День защитника Отечества, День Победы); 

• явления нравственной жизни (Дни «спасибо», доброты, друзей); 

• явления окружающей природы (Дни воды, земли, птиц, животных); 

• мир искусства и литературы (Дни поэзии, детской книги, театра); 

• традиционные  праздничные события  семьи,  общества  и государ-

ства (Новый год, День 8 марта, Праздник весны и труда, День матери); 

• наиболее важные профессии (дни воспитателя, врача, день работников 

пищевой промышленности, день строителя). 

Обоснование интегративных возможностей образовательных событий: 

1. В ходе реализации образовательных событийи спользуются совре-

менные образовательные технологии: проектного обучения, проблемного обучения. 

2. Образовательные события способствуют интеграции учебно- вос-

питательного процесса. 



 
 

3. Образовательные события формируют эффективное образовательное 

пространство, направленное на формирование целостной, разносторонне развитой лично-

сти. 

4. Образовательные события позволяют систематизировать, обобщить и 

свести знания в единую гармоничную картину окружающего мира. 

5. Образовательные события способствуют повышению мотивации 

воспитателя к педагогической деятельности а ребенка к обучению. 

6. Образовательные события развивают творческое отношение к соб-

ственной деятельности, дают возможность адекватно ее оценивать, вырабатывать навыки 

саморазвития и самообучения. 

7. Образовательные события способствуют успешной социализации 

личности. 

Деятельность педагога по реализации событийности может быть организована на раз-

личных уровнях: 

- в процессе непрерывной образовательной деятельности, 

- индивидуальной и групповых форм и т. д. 

Особенностью деятельности педагога является то, что она носит гибкий, дифференци-

рованный характер и включает элементы спонтанности и импровизации, требует наличия 

ряда профессиональных умений и навыков, среди которых – умение наблюдать за дея-

тельностью, поведением и взаимоотношениями детей, анализи-

ровать текущие события, интерпретировать получен-

ные результаты. 

Этапы организации образовательных событий в ДОУ: 

1 этап 

– определение тематики образовательных событий. Мероприятия фик-

сируются в комплексно- тематическом планировании, годовом плане работы учреждения, 

планах воспитательной работы. 

2 этап 

– определение целей и задач предстоящего образовательного события, 

планирование этапов подготовки. 

3 этап 

– подготовка к образовательному событию. 

4 этап 

– проведение образовательного события, самый замеча-

тельный и долгожданный момент действия. 

Сам сценарий образовательного события разрабатывается педагогом. 

5 этап 

– рефлексия, эффект от участия в образовательном событии. 

По итогам образовательного события проводится обмен мнениями об участии в собы-

тии, участники делятся своими впечатлениями, высказывают свое мнение по поводу про-

житого. На этапе оценки анализируются полученные результаты, определяется эффектив-

ность воспитательного воздействия, учитывается положительный и негативный опыт ор-

ганизации и 



 
 

осуществления события, с учетом проведенного анализа вносятся коррективы в учебно-

воспитательный процесс. 

Рукотворная среда -конструирование, рисование, лепка, аппликация и создание раз-

ного рода поделок, макетов из природного и бросового материала. Социально-

личностному развитию ребенка способствует возможность проявления им созидательной 

активности, инициативности при создании рисунка, лепки, поделки и т.п., которые можно 

использовать самому или показать и подарить другим. 

В методической работе МОУ используются информационные технологии, цифро-

вые образовательные ресурсы и средства: 

- используется Internetс целью информационного и научно-педагогического 

сопровождения образовательного процесса в МОУ в обычном и дистанционном режиме и 

знакомства с опытом работы педагогов города и района; 

- разрабатываются материалы для обучающих видео; 

- оформляются материалы по различным направлениям деятельности, с ис-

пользованием программ MicrosoftOfficeWord, MicrosoftOfficePowerPoint, в том числе при 

разработке планов, различного вида методических мероприятий для педагогов, консуль-

таций для родителей. 

- мультимедийные презентации для повышения эффективности различных 

форм работы с педагогами; 

- используется цифровая фотоаппаратура и программы редактирования для 

создания и демонстрации фото-презентаций, видеофильмов; 

- создан сайт, который постоянно обновляется и пополняется; 

- используется компьютерная обработка данных итогов мониторинга, что по-

зволяет в короткие сроки, оформить и проанализировать результаты. 

Информационно-образовательные ресурсы: 1 музыкальный центр, 1 телевизор. 

 

3.2. Материально-техническое обеспечение реализации программы 

При реализации программы материально - техническое обеспечение ДОО основы-

вается на Федеральном государственном образовательном стандарте дошкольного обра-

зования(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. N 

1155). 

Оформление интерьера помещений дошкольного учреждения (холла, группового 

помещения,) периодически обновляются: 

-размещение на стенах МОУ регулярно сменяемых экспозиций (творческих работ детей и 

родителей, позволяет реализовать свой творческий потенциал, а также знакомит их с ра-

ботами друг друга); 

-фотоотчеты об интересных событиях, происходящих в МОУ (проведенных ключевых де-

лах, интересных экскурсиях, встречах с интересными людьми и т.п.) размещаются на об-

щих садовских стендах; 

-озеленение территории, разбивка клумб, оборудование игровых площадок, доступных  и  

приспособленных  для  детей  разных  возрастных  групп, 

https://base.garant.ru/70512244/


 
 

позволяет разделить свободное пространство МОУ на зоны активного и спокойного отды-

ха; 

- создание и поддержание в рабочем состоянии в приемной каждой группы 

полок свободного книгообмена, родители и педагогические работники могут выставлять 

для общего пользования свои книги, а также брать их для чтения; 

- благоустройство групповых помещений осуществляется по творческим 

проектам воспитателя и родителей воспитанников, при этом педагоги имеют возможность 

проявить свою творческую инициативу, привлечь родителей к активному участию в 

оформлении развивающей среды для своих детей; 

- событийный дизайн к каждому празднику или знаменательному мероприя-

тию в МОУ оформляется пространство группового помещения, холла; 

- совместная с родителями разработка, создание и популяризация особой сим-

волики МОУ; 

- регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству различных участков территории и экологической тропинки МОУ (высад-

ка культурных растений, разбивка газонов, сооружение альпийских горок, декоративное 

оформление отведенных для детских проектов мест, уборка территории). 

- 

Наименование Основные требования 

Группа  

Согласно требованиям СанПиН Участок детского сада 

Холлы 

 

3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируе-

мых личностных результатов в работе с особыми категориями 

детей 

Инклюзия (дословно - «включение») - это готовность образовательной системы при-

нять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологи-

ческих, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и 

др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для проектиро-

вания воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование - это норма для воспитания, реа-

лизующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаи-

мопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности 

должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОО. 

На уровне воспитывающих сред. ППС строится как максимально доступная для де-

тей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает возможность включения 

каждого ребенка в различные формы жизни   детского   сообщества;   рукотворная   

воспитывающая   среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности дости-

жений каждого ребенка. 

На уровне общности. Формируются условия освоения социальных ролей, от-

ветственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сооб-

щества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитате-

лями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей. Педагогическое проектирование совместной дея-

тельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско- родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации 

его развития. 

На уровне событий. Проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и 



 
 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ре-

бенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событий-

ная организация должна обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, 

счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 

Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных об-

разовательных организациях, реализующих инклюзивное образование, являются: 

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенче-

ского, раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом 

воспитания; 

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах 

детской деятельности; 

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспи-

танию ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной ор-

ганизации являются: 

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их соци-

альных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициатив-

ности, самостоятельности и ответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентно-

сти родителей; 

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающим и в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и 

представлений об окружающем мире; 

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития де-

тей с ОВЗ; 

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в 

том числе их эмоционального благополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

 

 

Самоанализ организуемой в МОУ «Бутырская ООШ» структурное подразде-

ление -Детский сад Валуйского района Белгородской области воспитательной работы 

осуществляется по выбранным детским садом направлениям и проводится с целью выяв-

ления основных проблем воспитания дошкольников и последующего их решения. 

Самоанализ воспитательной работы в МОУ осуществляется ежегодно воспита-

телем. 

Цель: выявление основных проблем воспитательного процесса и последую-

щее их решение. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ вос-

питательной работы в МОУ являются: 



 
 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к пе-

дагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ори-

ентир ующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – 

таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений меж-

ду воспитанниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориен-

тирующий экспертов на использование его результатов для совершенствования воспита-

тельной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, 

умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития воспитанников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие детей – это результат как социального воспитания (в котором детский сад участ-

вует наряду с семьей и другими социальными институтами), так и стихийной социализа-

ции, и саморазвития детей. 

Направления анализа зависят от анализируемых объектов. Основными 

объектами анализа, организуемого в МОУ воспитательного процесса являются: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития дошкольников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является ди-

намика личностного развития воспитанника каждой группы. Осуществляется анализ вос-

питателями совместно со старшим воспитателем с последующим обсуждением его ре-

зультатов на заседании педагогического совета МОУ. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития воспитанников является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: 

- какие прежде существовавшие проблемы личностного развития воспитанников удалось решить за минувший учебный год; 

- какие проблемы решить не удалось и почему; 

- какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в МОУ совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является нали-

чие в детском саду комфортной и личностно развивающей совместной деятельности детей 

и взрослых. Осуществляется анализ старшим воспитателем и воспитателями. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в детском саду 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с родителями, педагогами, 

при необходимости – их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседа-

нии педагогического совета МОУ. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общих садовских мероприятий; 

- качеством совместной деятельности воспитателей и родителей; 

- качеством проводимых экскурсий, походов; 



 

- качеством организации творческих соревнований, праздников и 

фольклорных мероприятий. 

Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы в МОУ является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому кол-

лективу. 

3.7 Календарный план воспитательной работы на 2022-2023 

учебный год 

Модуль 1. Образовательная деятельность 

 

 

Направле-

ния воспи-

тания 

 

 

Мероприятия 
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Развитие ос-

нов нравст-

венной куль-

туры 

 

«Будь все-
гда вежли-

вым» 

 

+ 

          + 

Беседа «Ка-
ким 

должен быть друг» 

    

+ 

        

«Защитники 

девочек» 

      

+ 

      

 

 

Формирова-

ние семей-

ных ценно-

стей 

«Маленькие 

открытия в мо-

ей большой семье» 

  

+ 

          

«Герб семьи»         +    

«Моя семья – буд-
ни 

и праздники» 

   

+ 

         

 

Формирова-

ние основ гра-

жданской 

идентичности 

«Мое 

государство» 
  

+ 

     

+ 

     

«Мои друзья»  

+ 

           

«Мир»   +       +   

 

Формирование 

основ 

межэтниче-

ского взаимо-

действия 

1«Страна, в кото-
рой 

мы живем» 

  

+ 

          

Праздники и 

традиции народов 

России 

      +      

«Космонавты»        +     

 

Формирование 

основ 

социокультур-

ных ценностей 

«День села Бутыр-
ки» 

     

+ 

       

«Праздник День 

матери» 

+            

«Экологическая 
тропа 

«Живи, родник». 

        +    



 

 

Формирование 

основ эколо-

гической 

культуры 

Акция« Сохра-

ним ёлку-

красавицу 
наших лесов». 

   +         

Акция «Покор-
ми 

птиц» 

  +          

Экспериментирова-
ние 

    +        

 «Чистый ли лёд?»             

 

 

 

 

Воспита-

ние культу-

ры труда 

1 Беседа

 об обязанно-

стях 

дежурных 

+            

2 Беседа «Кем 

работают

 тво

и родители» 

        +    

3. Наблюдение за 

работой фельдшера 

       +     

4.Игра «Я- буду-
щий 

учитель» 

 +    +    +   
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Модуль 2. Работа с родителями 

Месяц Общие мероприятия Групповые мероприятия 

Сентябрь 1. Анкетирование «Организация 

и эффективность работы по 

развитию двигательной актив-

ности в режиме ДОУ» 2.Общее 

родительское собрание 

«Основные направления воспи-

тательной работы в ДОУ в 2021-

2022 учебном году». 

3. Адаптационные мероприятия 

с вновь поступившими детьми. 

4. Лэпбук «Здравствуй, осень 

золотая» 

 

. 

Младший 
возраст 

Средний возраст Старший возраст 

Групповые родительские собрания 

«Здравствуй, детский сад» 
- Организация жизни и вос-

питания детей третьего года 

в детском саду. 

-Задачи воспитания и обу-

чения детей раннего возрас-

та. 

- Особенности развития детей 

пятого года жизни. 

-Задачи воспитания и обуче-

ния детей пятого года 

жизни на новый учебный год. 

«Встреча добрых друзей» 
- Особенности развития 

детей шестого года жизни. 

-Задачи воспитания и обу-

чения детей шестого года 

жизни на новый учебный 

год. 

Белый цветок (благотворительная акция) 

 Праздник «Детский сад встречает дошколят», посвящённый 
Дню знаний 

  Музыкальное развлечение 

по ПДД «Правила 

дорожного движения дос-

тойны уважения» 

Консультации 

Роль родителей в процессе 

адаптации ребёнка к 

детскому саду 

Безопасность - это важно! (ис-

пользование мультипликаци-

онных фильмов на тему со-

блюдения ребенком 
правил безопасности) 

Роль семьи в профилак-

тике детского дорожно-

транспортного травма-

тизма 

Папка-передвижка «Безопасный путь в детский сад». 
Папка-передвижка Сезонная информация: наблюдения в природе, давайте почитаем, 

давайте поиграем, советы родителям! 



61 

 

 

 

 

октябрь 1. Проект «Здоровый педагог- 
здоровый ребенок» 

 Музыкальное развлечение «Осенины» 

  Консультации 

Правильная одежда и 

обувь ребёнка 

Сон - как важная 
составляющая режима дня до-

школьника! 

Чтоб здоровье сохранить- 

научись его ценить! 

Папка-передвижка 
«Игрушка надёжный 

помощник в воспитании 

ребёнка» 

Папка-передвижка «Развивающая среда для ребёнка дома» 

ноябрь 1. Анкетирование 
«Организации разви-

вающей предметно- про-

странственной среды в 

соответствии с ФГОС 

ДО в ДОУ и в 

семье» 

2. Смотр-конкурс «Детский 

сад - наш общий дом, 

пусть комфортно будет в 

нём» на лучшую разви-

вающую 

предметно- пространст-

венную среду в группо-

вых. 

3. Экологическая акция 

«Синичкин день» 

Цель: воспитывать бережное 

отношение к окружающей при-

роде 

Проект «Чистые ладошки» 
Цель: формирование культурно-гигиенических навыков у де-

тей 

Праздник «Мамочка лю-

бимая моя» ко Дню Мате-

ри 

Цель: Воспитание чувства 

уважения, доброго и вни-

мательного отношения, к 

своей маме, стремление 

ей помогать и радовать 

её, способствовать созда-

нию теплых взаимоотно-

шений 
в семье. 

Консультации 

Роль пальчиковых игр в 

развитии детей раннего 

возраста 

Роль сказки в воспитании 

нравственно патриотических 

чувств у дошкольников 

Влияние семейных 

ценностей на 

формирование качеств 

личности ребёнка 

Изобразительно- 

художественная 

деятельность в семейном 

воспитании ребенка 
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  Папка-передвижка 
«Закаливание ребёнка 

раннего дошкольного 

возраста» 

Папка-передвижка «Недуг мне не друг!» (методы оздоровле-

ния дошкольников) 

Памятка для родителей «Доброе дело или покормите птиц 

зимой» 

декабрь 1. Конкурс «Зимние узоры» на-

лучшее украшение окон к Но-

вогоднему празднику. 

2.Праздник «Новогодний 

карнавал!» 

Групповые родительские собрания 

Роль семейного общения 

в развитии речи детей 

раннего возраста. 

Цель: дать родителям за-

думаться о ценности се-

мейного общения, поде-

литься опытом семейного 

воспитания, познакомить 

с игровыми приемами по 

речевому развитию ре-

бенка 

Семья-это важно! Семья-это 

сложно! 

Цель: установить 

доверительные отношения с ро-

дителями, воспитывать чувство 

привязанности к своей семье, 

уважение к ее 

традициям 

Семейные традиции. 

Праздник. 

Цель: поиск новых форм 

взаимодействия 

дошкольного учреждения 

с семьёй, повышение 

культуры родителей 

  Карусель народных игр «Дружно весело играя, мы здоровье 
прибавляем» 

Консультации 

Роль сказки в воспитании 

ребёнка 

Развитие речи детей 

раннего возраста по-

средством использова-

ния устного 
народного творчества 

О семье и семейных традициях Воспитание нравственно- 

патриотических чувств у 

детей дошкольного воз-

раста через 

формирование образа 

семьи 

Папка-передвижка «Традиции празднования Нового года» 
Обновление сезонной информации (наблюдения в природе, давайте почитаем, давайте 

поиграем, советы родителям) 

январь 1.Фольклорный досуг «В гостях 
у Рождественской елки» 

 Выставка рисунков детей, педагогов и родителей «Мой 
город-воин! Ты не победим!» ко Дню освобождения Валуек 
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 Фотовитрина «Мы со спортом 

крепко дружим!» - физическое 

воспитание детей в семье 

 от немецко - фашистских захватчиков 

 

Консультации 

Если ребенок плохо ест Роль сказки в развитии детской 

эмоциональности 

Продуктивные способы 

воспитания: поощрение 
или наказание? 

Папка-передвижка «Как интересно и с пользой провести выходные и праздничные дни с 
ребёнком!» Памятка для родителей «Внимание-гололёд!» 

февраль Анкетирование «О здоровье 

всерьёз» 

 Зимний спортивный праздник «Не боимся мы зимы, с 
физкультурой мы дружны» 

Театрализованное представление на улице «Широкая Масленица» 

Консультации 

Значение игры для 

ребёнка раннего возраста 

Игровой уголок дома Во что играют наши дети 

Музыка начинается в 
семье 

  Папка-передвижка «Игра-это серьёзно!», «Как на масленой неделе!» 

март 1.Праздничный концерт 
«Весёлые нотки для мам» 

2.Фотовыставка «Мама» 

Консультации 

«Уберешь игрушки - 

получишь  конфету". 

Несколько способов 

мотивации ребенка 

Значение и роль сюжетно- роле-

вой игры в жизни 

дошкольников 

Авторитет-основа воспи-

тания 

Папка-передвижка «Сезонная информация: наблюдения в природе, давайте почитаем, 

давайте 
поиграем, советы родителям» 

Музыкальный досуг «8 марта – праздник мам!» 

Групповые родительские собрания 

Формирование культурно- 

гигиенических навыков у 
детей третьего года жизни 

Чтобы ребёнок рос здоровым Быть здоровым-стильно, 

модно! 

апрель «Огород круглый год» Консультации 
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  Как повысить иммунитет: 

весенние правила для 
родителей 

Роль витаминов для здоровья 

ребёнка 

Правильное питание - за-

лог здоровья 

Папка-передвижка «Солнце, воздух и вода-наши лучшие друзья» Памятка для родителей 
«Детские авторы о пожаре» 

май  Экскурсия родителей с детьми на праздничное мероприятие посвященное 9 мая, 

Групповые родительские собрания 

Здравствуй, лето! «Наши успехи» «Наши достижения» 

 Выставка коллективных творческих работ детей, педагогов 
и родителей «Спасибо за мир, за Победу-спасибо!», посвя-

щённая Дню Победы в Великой Отечественной войне 

Консультации 

Детские капризы и их 
предупреждение 

Воспитание культуры поведения у Расскажем детям о 
войне дошкольников 

 Папка-передвижка «Никто не забыт, ничто не забыто!» 

Июнь Музыкально-спортивный 
праздник «Да здравствуют дети 

на всей планете!» 

Папка-передвижка «Лето красное - для здоровья прекрасное!» 

 

Модуль 3 «Ключевые общие садовские мероприя-

тия» 

 

Календар 

ный пе-

риод 

Возрастные группы 

Младший возраст Средний возраст Старший возраст 

Сентябрь Адаптационный Развлечение« Развлечение «День знаний» 

  Музыкальное развлечение по ПДД 
«Правила дорожного движения достойны уважения!» 

Тематическое занятие, посвященное Дню города «Пусть 
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Октябрь  Развлечение «Осенины» 

Ноябрь  Тематическое занятие, посвященное Дню народного 

 Праздник «Мамочка любимая моя!», 
посвящённый Дню матери. 

Декабрь  Экологическая акция «Ёлочка, живи!» 

Общесадовское мероприятие: Праздник 

Январь Развлечение 
«Прощание с 

ёлочкой» 

Развлечение «В гостях у Рождественской 

 Тематическое занятие ко Дню освобождения любимого города 
«Валуйки-город воинской славы» 

Февраль   Праздник «День защитников 
Отечества» совместно с папами 

мероприятие «Широкая Масленица» 

Март мероприятие: утренники, посвященные Женскому дню 8 марта «Весёлые нотки 

  

Апрель  Музыкальное 

развлечение «По 

Тематическое занятие «Если очень захотеть, можно в космос полететь!» 

Май  Праздничное мероприятие ко Дню Победы «Этих дней не смолкнет слава» 

  Праздничное мероприятие ко Дню Победы «Этих дней не смолкнет слава» 

Экскурсия родителей с детьми на праздничное мероприятие посвященное 9 мая, 

Июнь  Праздничное мероприятие «Да здравствуют дети на всей планете!» 

Август  Тематическое развлечение «День Российского флага» 

 

Физкультурно-спортивные мероприятия, соревнования в ДОУ 

 

Календарны Возрастная группа 
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й Первая младшая группа Средняя группа Старшая группа 

Сентябрь Адаптационный период Развлечение «Мой веселый, 
звонкий мяч» 

День здоровья 

Октябрь Адаптационный период Физкультурный досуг «Наш друг Гантелькин!»- игры с элементами соревнования 

Ноябрь Развлечение «Загадки с овощной 
грядки» 

Досуг «Быстрые, ловкие, умелые!» 

Декабрь Развлечение «Хорошо зимой в саду! Досуг «Дружно весело играя, мы здоровье прибавляем»- карусель народных игр 

Январь Развлечение «Встреча со Снеговиком» Айболит против COVID-19 

Февраль  Спортивный праздник «Не боимся мы зимы, с физкультурой мы дружны!» 

Март Развлечение «День воздушных Развлечение «К нам приехал цирк!» 

Апрель Развлечение «Добрым смехом 
смеются дети!» 

Развлечение  «Добрым  смехом 
смеются дети!» 

 
Районные спортивные соревнования «Весёлые старты» 

Май  Эстафета «Дружная семья» 

Июнь «Мыльные пузыри!» - развлечение с 

элементами основных движений 

Спортивный праздник «Да здравствуют дети на всей планете!» 

 

Всероссийские конкурсы, акции 

 

Календарный 
период 

Возрастная группа 
Младший возраст Средний возраст Старший возраст 

Сентябрь   Всероссийская викторина «Моя родина - Россия» 

Октябрь  Творческий конкурс рисунка и прикладного творчества «Эти забавные животные» 

Ноябрь  Творческий конкурс «Моя семья-моё богатство» 

Декабрь  Творческий конкурс «Новогодние чудеса» 

Январь  Всероссийский детский конкурс «Твори, участвуй, побеждай» 

Февраль  Фотоконкурс «Я - книжный герой» 

Март  Творческий детский конкурс «У правил дорожного движения каникул нет» 

Апрель Фестиваль творчества «Таланты России» 

Май Акция «Окна Победы» 

 Конкурс творчества и изобразительного искусства «День Победы глазами детей» 

Июнь  Конкурс «Что за прелесть, эти сказки», посвящённый Дню рождения А.С. Пушкина 
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Методики диагностики социального развития детей дошкольного возраста. 

Социальное развитие ребенка - это взаимосвязанные процессы социализации и индивидуализации. То есть, с одной стороны, 

это процесс усвоения социокультурного опыта в форме правил, норм, способов поведения, эталонов действия и взаимодействия людей в 

социуме, а с другой - процесс развития сущностного Я ребенка, его индивидуальности и неповторимости, определенной независимости 

от социума, но способного гармонично и эффективно адаптироваться к меняющейся социальной среде и сохраняющего важным предме-

том своей потребности другого человека. 

Для изучения особенностей развития у детей дошкольного возраста представлений о себе, самооценки, самопринятия, само-

стоятельности, активности, инициативности, степени осознания ребенком своих физических, полоролевых, деятельностных и личност-

ных характеристик предлагается комплекс методик. Целый ряд предлагаемых методик разработан авторами в процессе опытно-

экспериментальной работы по теме «Социальное развитие ребенка», которая осуществлялась в разных ДОУ. 

Показатели благополучного социального развития ребенка: 

- эмоционально откликается на переживания другого; 

- воспринимает и адекватно понимает основные эмоциональные состояния (гнев, страх, печаль, радость, удивление- интерес); 

- проявляет эмпатию; - обнаруживает (хотя бы иногда) способность к децентрации; 

- эмоционально благополучен; 

- обнаруживает положительное самопринятие, самоотношение; 

- проявляет уверенность в себе, самостоятелен, активен, инициативен (адекватно индивидуально-типологическим особенно-

стям); 

- считает себя любимым родителями, принятым ими; 

- владеет навыками самоконтроля, саморегуляции; 

- главным образом положительно оценивает и принимает других; 

- принимаем группой, т.е. имеет положительный социальный статус; 

- владеет способами социокультурного поведения и общения; 
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- достаточно коммуникативен (в рамках индивидуальных особенностей); 

- имеет достаточно развитый (средне - высокий уровень) социальный интеллект; 

- социально готов к школе. 

1. Методика "Два дома" 

Авторы: И. Вандвик, П. Экблад 

Источник: М.В. Корепанова , Е.В. Харламова «Диагностика развития и воспитания дошкольников» 

Цель: изучение межличностных отношений, определить круг значимого общения ребенка, особенности взаимоотношений в группе, вы-

явление симпатий к членам группы. 

Материал: два домика, плоских, объемных или нарисованных, один из которых - яркий, нарядный, очень привлекательный, другой - 

малопривлекательный. Фотографии всех детей группы (можно и взрослых группы) или какие-то символы, их обозначающие. 

Ход эксперимента. 

Эксперимент проводится индивидуально. Воспитатель, экспериментатор (психолог) говорит ребенку: "Мы сейчас с тобой очень инте-

ресно поиграем. Перед тобой два домика (рассмотреть их). В одном, красивом, домике будут жить такие дети, которые часто поступают 

хорошо и нравятся тебе, а в другом, некрасивом, - такие, которые часто, по-твоему, поступают нехорошо. Себя ты тоже можешь посе-

лить в один из домиков". Ребенок берет фотографию или символ (по одной), раскладывает по домикам, а экспериментатор спрашивает 

ребенка, почему он поместил его (ее) в этот домик. Все действия и ответы ребенка подробно фиксируются, а затем анализируются: - с 

кем поместил себя, - почему одних поместил в красивый домик, других - в малопривлека- тельный, - характер, особенности мотиваций. 

Интерпретация. Если ребенок помещает себя и многих детей в красивый домик, то можно говорить о его целостном положительном 

отношении к себе и другим; если в красивый домик он поместил только себя или еще 1-3 детей или взрослых, то это указывает на поло-

жительное принятие себя и весьма избирательное отношение к другим. Как правило, это закрытые, необщительные дети либо конфликт-

ные и их рекомендуется еще протестировать методом "Маски", чтобы определить степень их удовлетворенности своим положением в 

группе и выявить стремление к доминированию. В случае же помещения ребенком себя в некрасивый домик можно предположить не-

принятие им себя. Возможно, это было ситуативное непринятие, связанное с недавней негативной оценкой ребенка взрослыми (но 

последнее возможно 



69 

 

 

 

лишь в старшем дошкольном возрасте). Выявляя причины размещения ребенком себя и других по домикам, можно определить сте-

пень осознанности его отношений, а также особенности нравственного сознания дошкольника. 

2. Методика «Изучение самооценки и оценки личностных качеств детей группы» Автор: Г. А.Урунтаева, 
Ю.А. Афонькина 

Источник: Урунтаева Г.А., Афонькина Ю.А. - Практикум по детской психологии // 1995, 

Цель: Изучение представлений о себе, самооценки и соотношения « Я –реального» и « Я –идеального» 

Подготовка исследования. Приготовить по одной фотографии каждого ребенка группы, 3 игрушечных домика. 

Проведение исследования. Эксперимент проводится индивидуально с детьми старшего дошкольного возраста и состоит из 3-4 серий, в 

каждой из которых ребенок оценивает новое качество сверстников и себя. 

Первая серия. Оцениваются качества, непосредственно воспринимающиеся детьми: внешняя привлекатель-

ность, жизнерадостность, физическая сила. 

Вторая серия. Оцениваются нравственные качества: умение дружно играть, не драться, не ябедничать, доброта, отзывчивость. 

Третья серия. Оцениваются волевые качества: умение довести дело до конца, прийти на помощь товарищу. 

Четвертая серия. Оцениваются качества, обеспечивающие ребенку успех в той или иной деятельности" навыки и умения, от которых 

зависит успешность учебной, игровой деятельности, изобразительной, музыкальной, конструктивной и т.п. 

Ход исследования: 

Перед испытуемым раскладывают на столе фотографии всех детей группы, в том числе и его собственную, и ставят 3 игрушечных доми-

ка. 

Ребенку предлагают отобрать в одну стопку, например, фотографии "самых добрых" (говорят, что они "делятся гостинцами с другими 

ребятами, дают поиграть своими игрушками, которые приносят из дома, не обижают друзей, уступают место в игре"), а в другую стопку 

- фотографии детей "не очень добрых" ("не любят делиться гостинцами, не дают поиграть своими игрушками" и т.д.). Фотографии детей, 

которые "только иногда бывают добрыми", складываются в третью стопку. Свою собственную фотографию ребенок должен положить в 

одну из стопок, в зависимости от самооценки, данной по тому или иному качеству. Каждый ребенок раскладывает фотографии три раза. 

Каждая стопка фотографий помешается в соответствующем игрушечном домике. После того как экспериментатор зафиксирует 

результаты, все фотографии снова раскладываются на столе. 

Обработка данных 

Результаты оценки каждым ребенком всех детей группы и самого себя по выделенным качествам заносят в таблицу. 

Таблица 

Сравнительная оценка нравственных качеств у себя и сверстников 

Фамилия, имя 

ребенка 
Оценка сверстников Самооценка 
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 Нравствен- ные 

качества 

внешняя при-

влека- тельность 

волевые каче-

ства 

нравст- вен-

ные качества 

Внешняя привлека- 

тельность 

волевые ка-

чества 

Примечание: детям, имеющим, по мнению испытуемого, ярко выраженные те или иные положительные качества, ставится оценка +1, а 

детям, которых он наделял отрицательными качествами, - -1. 

Сумма положительных и отрицательных оценок, которые дает ребенок остальным членам группы, является личностной характеристикой 

его самого: в ней выражается степень его доброжелательности в отношении к сверстникам. Вычисляют коэффициент доброжелательно-

сти по сумме положительных баллов, приходящихся на одного ребенка. 

Сопоставляя количество положительных и отрицательных оценок отдельных детей, получают общую картину оценочных отношений в 

группе: 

а) выявляют детей с благоприятным и неблагоприятным положением, детей "контрастных", имеющих много и положительных, и отри-

цательных оценок; 

б) выясняют существование половой дифференциации во взаимооценках детей, пристрастности в оценках в зависимости от избиратель-

ности симпатий; 

в) устанавливают уровень самоооценки. 

3. Методика определения социальных качеств 

«Цветовой тест отношений» 

Автор: Эткинд А.М. и Е.Ф. Бажин 

Источник: Эткинд А.М. Цветовой тест отношений. //Общая психодиагностика. М., 1987. с. 221-227. 

Цель: изучение субъективных коррелятов цветового портрета, под которыми подразумевается специфиче-

ское отношение, вкладываемое в определенный цвет. 

Инструкция: Для выполнения теста ребенку дается стандартный лист бумаги для рисования, карандаш и ластики предлагается нарисо-

вать: 

1.Мама; 2. Папа; 3.Брат; 4. Сестра; 5.Воспитатель; 6. Друзья 

(Цветовые психодиагностические методики относят кэкспресс — методам) 

«Личностные» характеристики цветов, входящих в ЦТО: 

1. Синий: честный, справедливей, невозмутимый, добросовестный. 

2. Зеленый: черствый, самостоятельный, невозмутимый. 

3. Красный: отзывчивый, решительный, энергичный, напряженный, чувствительный, сильный, обаятельный, деятельный. 

4. Желтый: разговорчивый, безответственный, открытый, общительный, энергичный, напряженный. 

5. Фиолетовый: несправедливый, неискренний, эгоистичный, самостоятельный. 

6. Коричневый: уступчивый, завистливый, спокойный, добросовестный, расслабленный. 

7. Черный: непривлекательный, молчаливый, упрямый, замкнутый, эгоистичный, независимый, враждебный, нелюдимый. 
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8. Серый: нерешительный, вялый, расслабленный, неуверенный, несамостоятельный, слабый, пассивный. 

4. «Кинетический рисунок семьи» 

Автор: Кауфман 

Источник: Бернс Р.С., Кауфман С.Х. Кинетический рисунок семьи: введение в понимание детей через кинетические рисунки. М.: 

Смысл, 2000. С. 20 – 21. 

Цель: выявить особенности восприятия ребенком семейной ситуации, своего места в семье, а также его отношений к членам семьи. Тест 

КРС состоит из 2 частей: рисование своей семьи и беседы после рисования. Для выполнения теста ребенку дается стандартный лист бу-

маги для рисования, карандаш и ластик. 

Инструкция: «Пожалуйста, нарисуй свою семью так, чтобы каждый занимался каким-нибудь делом». После того, как рисунок закончен, 

с ребенком проводится беседа по следующей схеме: 

 

1. кто нарисован на рисунке, что делает каждый член семьи, 

2. где работают или учатся члены семьи; 

3. как в семье распределяются домашние обязанности, 

4. каковы взаимоотношения с остальными членами семьи. 

 

Симтомокомплексы Кинетического рисунка семьи 

Симптомокомплекс Симптом Балл 

 

 

 

 

1. Благоприятная 

семейная ситуация 

1. Общая деятельность всех членов семьи 0,2 

2. Преобладание людей на рисунке 0,1 

3. Преобладание всех членов семьи 0,2 

4. Отсутствие изолированных членов семьи 0,2 

5. Отсутствие штриховки 0,1 

6. Хорошее качество линии 0,1 

7. Отсутствие показателей враждебности 0,2 

8. Адекватное распределение людей на листе 0,1 

9. Другие возможные признаки 0,1 

 

 

 

1. Штриховка 0,1,2 

2. Линия основания – пол 3 

3. Линия над рисунком 0,1 
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2. Тревожность 4. Линия с сильным нажимом 0,1 

5. Стирание 0,1 

6. Преувеличенное внимание к деталям 0,1,2 
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 7. Преобладание вещей 0,1 

8. Двойные или прерывистые линии 0,1 

9. Подчеркивание отдельных деталей 0,1 

10. Другие возможные признаки 0,1 

 

 

 

 

 

3. Конфликтность в 

семье 

1. Барьеры между фигурами 0,2 

2. Стирание отдельных фигур 0,1 

3. Отсутствие основных частей тела у некоторых фигур 2 

4. Выделение отдельных фигур 0,2 

5. Изоляция отдельных фигур 0,2 

6. Неадекватная величина отдельных фигур 0,2 

7. Несоответствие вербального описания и рисунка 0,2 

8. Преобладание вещей 0,1 

9. Отсутствие на рисунке некоторых членов семьи 0,1 

10. Член семьи, стоящий за спиной 0,2 

11. Другие возможные признаки 0,1 

 

 

 

 

4. Чувство 

неполноценности в 

семейной ситуации 

1. Автор рисунка непропорционально маленький 0,2 

2. Расположение фигур на нижней части листа 0,2 

3. Линия слабая, прерывистая 0,1 

4. Изоляция автора от других 0,2 

5. Маленькие фигуры 0,1 

6. Неподвижная по сравнению с другими фигура автора 0,1 

7. Отсутствие автора 0,2 

8. Автор стоит спиной 0,1 

9. Другие возможные признаки 0,1 
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5. Враждебность в 

семейной ситуации 

1. Одна фигура на другом листе или на другой стороне листа 0,2 

2. Агрессивная позиция фигуры 0,1 

3. Зачеркнутая фигура 0,2 

4. Деформированная фигура 0,2 

5. Обратный профиль 0,1 

6. Руки раскинуты в стороны 0,1 

7. Пальцы длинные, подчеркнутые 0,1 

8. Другие возможные признаки 0,1 

 

5. Диагностическая методика «Секрет» («Подарок») 

 

Автор: разработана Т.А. Репиной, модифицирована Т.В. Антоновой. 

Источник: О.В.Слодянкина «Социальное развитие ребенка дошкольного возраста» 

Цель: выявление положения (социометрического статуса) ребенка в группе детского сада, его отношения к детям, а также представления 

об отношении сверстников к нему; степени доброжелательности детей друг к другу, их эмоционального благополучия. 

Примечание. Эксперимент проводится педагогом-психологом и (или) старшим воспитателем индивидуально с каждым ребенком, жела-

тельно в первой половине дня. Дети с воспитателем находятся в групповой комнате. Педагог-психолог приглашает одного из детей 

группы в спальную комнату (или раздевалку), предлагает сесть за стол, на котором заранее разложены картинки или игрушки в количе-

стве трех предметов. 

Инструкция: Перед началом мероприятия ребенку дают инструкцию: «Сегодня все дети нашей группы будут играть в новую игру, ко-

торая называется «Секрет», — по секрету, чтобы никто не знал, все будут дарить друг другу красивые картинки. Ты тоже будешь дарить 

их ребятам, а они, наверное, подарят тебе. Сейчас я дам тебе три открытки, и ты можешь подарить их тем детям, которым захочешь, 

только каждому по одной. Если хочешь, можешь положить картинки и тем ребятам, которые болеют». Последнее произносится скоро-

говоркой, чтобы дети не воспринимали это предложение как обязательное. Далее экспериментатор дает ребенку три открытки (картин-

ки) и спрашивает: «Какая из 
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открыток тебе нравится больше всех?», «А из оставшихся двух какая тебе больше нравится?» Далее взрослый просит 

«на минутку» вернуть открытки, для того, чтобы условно обозначить выбор ребенка: А (первый выбор), Б (второй выбор), В (третий вы-

бор). Затем ребенку предлагают подумать, кому из ребят он хочет подарить открытки, и потом положить их детям в шкафчики. Если ре-

бенок долго не может принять решение, взрослый разъясняет: «Можешь сделать подарки тем детям, которые тебе больше всех нравятся. 

Или с которыми ты любишь играть, с которыми ты хотел бы играть». После того как ребенок положил все подарки в шкафчики, взрос-

лый спрашивает: «Скажи, пожалуйста, почему ты самую красивую открытку решил подарить … (имя ребенка)». В заключение экспери-

ментатор задает вопрос: «А как ты думаешь, кто из детей группы может подарить тебе открытки? Почему?». 

Ответы фиксируются в протоколе. 

По окончании эксперимента взрослый благодарит ребенка и просит его хранить секрет. Чтобы исключить возможность сговора, ребенка 

провожают в другое помещение. Когда все дети группы сделают свой выбор, педагог-психолог выявляет детей, которые ничего не полу-

чили, и кладет им 1 или 2 картинки (игрушки), а затем приглашает всех в спальную (или раздевальную) комнату, чтобы получить подар-

ки от сверстников. При этом желательно регистрировать поведение и высказывания детей. 

Обработка и интерпретация результатов: 

В групповом списке детей напротив фамилии каждого фиксируются суммарные данные по ряду параметров социометрического статуса. 

1. Показатели, характеризующие статус ребенка в группе, а именно: общее количество выборов, степень (А, Б, В) и суммарное коли-

чество баллов, при начислении которых учитывается как степень выборов, так и их взаимность. 

При отсутствии взаимности выбор первой степени (А) оценивается в 5 баллов, второй (Б) в 4, третий (В) — в 3. При взаимности цена вы-

боров удваивается. 

2. Кроме того, фиксируется индекс социометрического статуса ребенка в группе — маргинальное значение полученного количества 

баллов. 

Маргинальное значение высчитывается по формуле: 

где т — суммарная оценка полученных выборов, а N — число детей в группе. 

Маргинальное значение показывает, какую часть от возможного максимального количества баллов получил ребенок. Максимальное же 

количество баллов у него могло быть в том случае, если бы все дети группы, за вычетом его самого (N—1), отдали ему свой первый вы-

бор, а трое детей — первый взаимный выбор. 

По величине индекса социометрического статуса — маргинальному значению — все дети делятся на 4 группы. Детей, индекс которых 

выше 0.22, относят к первой группе — особенно авторитетных, «звезд». Те, у кого индекс социометрического статуса находится в пре-

делах 0.22-0.10, составляют вторую группу предпочитаемых детей. С индексом ниже 0.10 попадают в третью группу — малоавторитет-

ных детей, и, наконец, не получившие выборов зачисляются в четвертую группу — непопулярных (непринятых) детей. 

При обработке полученных данных целесообразно проанализировать и общегрупповые показатели: средний коэффициент взаимности по 

группе и средний показатель удовлетворенности в общении. 

Коэффициент взаимности определяется в процентах как частное от деления числа взаимных выборов к общему числу выборов. Показа-

тель удовлетворенности в общении выражается отношением числа детей, ответивших на выбор взаимностью, к общему числу детей, ко-
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торые осуществляли выборы. 

Для наглядного отображения межличностных отношений и структуры группы можно графически расположить всех детей в зависимости 

от их статуса на социограмме-мишени. Для этого используются условные обозначения: мальчики обозначаются треугольниками (внутрь 

вписывается имя), девочки — кружочками, соединенными между собой стрелками, символизирующими социометрические выборы. Од-

носторонние выборы обозначаются однонаправленной стрелкой( -»); взаимные — взаимонаправленной («-»). Испытуемые, получившие 

достоверно большее, чем у других, количество выборов, располагаются в центре социограммы — это «звезды». 

Дети, относящиеся к категории предпочитаемых, находятся во второй окружности; в третьей окружности — малоавторитетные; непопу-

лярные дети располагаются в пределах самой большой окружности. 

6. Методика "Страхи в домиках" 

Автор: модификация М.А.Панфиловой 

Источник: Захаров А.И. Дневные и ночные страхи у детей. – СПб.: СОЮЗ, 2000. 

Цель: выявление и уточнение преобладающих видов страхов (страх темноты, одиночества, смерти, медицинские страхи и т. д.) у детей 

старше 3-х лет. 

Инструкция: Прежде чем помочь детям в преодолении страхов, необходимо выяснить, весь спектр страхов и каким конкретно страхам 

они подвержены. Данная методика подходит в тех случаях, когда ребенок еще плохо рисует или не любит рисовать (хотя такое задание 

даже не интересующиеся рисованием дети принимаю обычно с удовольствием). Взрослый рисует контурно два дома (на одном или на 

двух листах) : черный и красный. И потом предлагает расселить в домики страхи из списка (взрослые называет по очереди страхи). Запи-

сывать нужно те страхи, которые ребенок поселил в черный домик, т.е. признал, что он боится этого. У детей постарше можно спросить: 

«Скажи, ты боишься или не боишься …». 

Описание: Беседу следует вести неторопливо и обстоятельно, перечисляя страхи и ожидая ответа «да» — «нет» или 

«боюсь» — «не боюсь». Повторять вопрос о том, боится или не боится ребенок, следует только время от времени. Тем самым избегается 

наводка страхов, их непроизвольное внушение. При стереотипном отрицании всех страхов просят давать развернутые ответы типа «не 

боюсь темноты», а не «нет» или «да». Взрослый, задающий вопросы, сидит рядом, а не напротив ребенка, не забывая его периодически 

подбадривать и хвалить за то, что он говорит все как есть. Лучше, чтобы взрослый перечислял страхи по памяти, только иногда загляды-

вая в список, а не зачитывая его. После выполнения задания ребенку предлагается закрыть черный дом на замок (нарисовать его), а 

ключ — выбросить или потерять. Данный акт успокаивает актуализированные страхи. 

Анализ полученных результатов заключается в том, что экспериментатор подсчитывает страхи в черном доме и сравнивает их 

с возрастными нормами. Совокупные ответы ребенка объединяются в несколько групп по видам страхов. Если ребенок в трех случаях 

из четырех-пяти дает утвердительный ответ, то этот вид страха диагностируется как имеющийся в наличии. 

Из 31вида страхов, выделенных автором, у детей наблюдаются от 6 до 15. 

У городских детей возможное количество страхов доходит до 15. Инструкция для ребенка: «В черном домике живут страшные стра-

хи, а в красном — не страшные. Помоги мне расселить страхи из списка по домикам». 

Ты боишься: 1. когда остаешься один; 2. нападения; 3. заболеть, заразиться; 4. умереть; 5. того, что умрут твои родители; 6. каких-то 

детей; 7. каких-то людей; 8. мамы или папы; 9. того, что они тебя накажут; 10. Бабы Яги, Кощея Бессмертного, Бармалея, Змея Горы-

ныча, чудовища. (У школьников к этому списку добавляются страхи невидимок, скелетов, Черной руки, Пиковой Дамы — вся группа 
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этих страхов обозначена как страхи сказочных персонажей); 11. перед тем как заснуть; 12. страшных снов (каких именно); 13. темноты; 

14. волка, медведя, собак, пауков, змей (страхи животных); 15. машин, поездов, самолетов (страхи транспорта); 16. бури, урагана, на-

воднения, землетрясения (страхи стихии); 17. когда очень высоко (страх высоты); 18. когда очень глубоко (страх глубины); 19. в тесной 

маленькой комнате, помещении, туалете, переполненном автобусе, метро (страх замкнутого пространства); 20. воды; 21. огня; 22. по-

жара; 23. войны; 24. больших улиц, площадей; 25. врачей (кроме зубных); 26. крови (когда идет кровь); 27. уколов; 

28. боли (когда больно); 29. неожиданных, резких звуков, когда что-то внезапно упадет, стукнет (боишься, вздрагиваешь при этом); 30. 

сделать что-либо не так, неправильно (плохо — у дошкольников); 31. опоздать в сад (школу); 

Все перечисленные здесь страхи можно разделить на несколько групп: медицинские страхи - боль, уколы, врачи, 

болезни; 

страхи, связанные с причинением физического ущерба — транспорт, неожиданные звуки, пожар, война, стихии; 

страх смерти (своей); 

боязнь животных; 

страхи сказочных персонажей; 

страх темноты и кошмарных снов; 

социально-опосредованные страхи — людей, детей, наказаний, опозданий, одиночества; 

пространственные страхи — высоты, глубины, замкнутых пространств; Наличие большого коли-

чества разнообразных страхов у ребенка — это показатель невротического состояния. 

Самостоятельно полученные данные можно сравнивать со средними значениями, приведенными в таблице. Так, если у 5-летней девочки 

количество страхов — 13, а в таблице — 11, то это означает, что у ребенка страхов больше, чем у 

сверстников. Слишком большое количество страхов (свыше 14 у мальчиков и 16 у девочек) может указывать на 

развитие невроза или тревожности в характере ребенка. Еще один важный момент. Результаты диагностики будут намного 

точнее, если ее проведет, например, детский психолог или воспитатель в детском саду, а не родители. 

Среднее количество страхов у детей дошкольного возраста: 

Возраст (лет) Мальчики 

(кол-во страхов) 

Девочки 

(кол-во страхов) 

5 лет 8 11 
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6 лет 9 11 

7 лет 9 12 

7. Методика «Закончи историю» 

Автор: (модифицированный вариант ситуаций Р.М. Калининой). 

Источник: Диагностика эмоционально-нравственного развития. Ред. и сост. Дерманова И.Б 

Цель: изучить понимание детьми старшего дошкольного возраста нравственных норм (щедрость — жадность, трудолюбие — лень, 

правдивость — лживость, внимание к людям — равнодушие), определить умение детей соотносить эти нормы с реальными жизненными 

ситуациями, разрешать проблемные ситуации на основе нравственных норм и давать элементарную нравственную оценку. 

Инструкция: В индивидуальной беседе ребенку предлагают продолжить каждую из предлагаемых историй («Я буду рассказывать тебе 

истории, а ты их закончи»), ответить на вопросы. После этого ребенку читают по очереди четыре истории (в произвольном порядке). 

Проведение экперемента: 

История первая. Люба и Саша рисовали. Люба рисовала красным карандашом, а Саша — зеленым. Вдруг Любин карандаш сломался. 

«Саша, — сказала Люба, — можно мне дорисовать картинку твоим карандашом?» Саша ответил... 

Что ответил Саша? Почему? Как поступил Саша? Почему? 

История вторая. Кате на день рождения мама подарила красивую куклу. Катя стала с ней играть. К ней подошла ее младшая сестра Ве-

ра и сказала: «Я тоже хочу поиграть с этой куклой». Тогда Катя ответила... 

Что ответила Катя? Почему? Как поступила Катя? Почему? 

История третья. Дети строили город. Оля стояла рядом и смотрела, как 

играют другие. К детям подошла воспитательница и сказала: «Мы сейчас будем ужинать. Пора складывать кубики в коробку. Попросите 

Олю помочь вам». Тогда Оля ответила... 

Что ответила Оля? Почему? Как поступила Оля? Почему? 

История четвертая. Петя и Вова играли вместе и сломали красивую дорогую игрушку. Пришел папа и спросил: «Кто сломал игруш-

ку?» Тогда Петя ответил... 

Что ответил Петя? Почему? Как поступил Петя? Почему? 

Все ответы ребенка по возможности дословно фиксируются в протоколе. Анализ результатов 0 баллов — ребенок не может продол-

жить историю или дает односложный 

ответ, не может оценить поступки детей. 

1 балл — ребенок оценивает поведение детей как положительное или отрицательное (правильное или вильное, хорошее или плохое), 

но оценку не мотивирует и нравственную не формулирует. 

2 балла — ребенок называет нравственную норму, правильно оценивает поведение детей, но не мотивирует свою оценку. 

3 балла — ребенок называет нравственную норму, понимает ее значение для взаимоотношений людей и может обосновать свое мне-
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ние, правильно оценивает поведение детей и мотивирует свою оценку. 

Результаты данной методики позволяют выявить, какие нравственные 

нормы освоены детьми, как они понимают особенности чувств других людей, и предполагают выделение разных уровней ос-

воения детьми нравственных норм и правил. 

 

 

Диагностика по опроснику «Социализация» автор Е.А. Маралова 

Диагностика уровня сформированности у детей главных новообразований дошкольного детства. Среди них диагностика уровня со-

циализации детей среднего и старшего дошкольного возраста «Обыкновенное чудо»». 

Социализация это процесс становления личности. Этот процесс можно охарактеризовать так: 

-это усвоение требований общества, приобретение личностью социально-значимых характеристик сознания и поведения, которые 

регулируют ее взаимоотношения с обществом (период дошкольного и школьного детства); 

-социализация связывает друг с другом различные поколения, между ними существует определенная преемственность. Например, 

рождение ребенка изменяет жизнь тех, кто ответственен за его воспитание и кто, таким образом, приобретает новый опыт; 

-социализация-это совокупность всех социальных процессов, благодаря которым человек усваивает определенную систему норм и 

ценностей, которые помогают стать личности полноправным членом общества. 

Социализацию можно рассматривать с четырех аспектов: 

1. Социальная адаптивность. Она исходит из определения «социальная адаптация» - активное включение личности в социаль-

ную среду. Процесс адаптации в новых условиях имеет временную динамику, этапы которой связаны с психологическими изменениями, 

проявляющимися на уровне состояния человека, его личностных свойств. 

2. Социальная автономность - как совокупность установок на себя, устойчивость в поведении и отношениях, соответствующих 

представлению личности о себе (я такой, какой есть). Все дошкольное детство и школьные годы ее формирование идет по стадиям: - ус-

воение необходимой суммы знаний; - осознание себя как личности; - формирование собственной точки зрения, личностных установок, 

своей социальной позиции, деятельности, намерений, самосознания, самооценки; - устойчивость личности, формирование социально-

нравственных мотивов поведения в социуме, эмоциональная стабильность. 

3. Социальная активность – реализуемая готовность к социальным действиям. Эта форма человеческой деятельности, созна-

тельно ориентированная на решение задач, стоящих перед обществом, группой, классом. 

4. Степень сформированности у ребенка гуманитарных ценностей – приверженность ребенка к гуманитарным нормам, нравст-

венная воспитанность. 

В ходе диагностики детей команде педагогов группы, психологу дошкольного звена необходимо проанализировать степень выра-

женности того или иного качества ребенка по баллам: «всегда»-4 балла, «почти всегда» -3 балла, «иногда»- 2 балла, «очень редко»-1 

балл, «никогда»-0 баллов. Качества ребенка оценивались по 20 вопросам, приведенным ниже. 

Вопросы опросника «Социализация» 

1. Стараюсь во всем слушаться своих воспитателей и родителей. 
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2. Считаю, что всегда надо чем-то отличаться от других. 

3. За что бы ни взялся, добиваюсь успеха. 

4. Умею прощать людей. 

5. Я стремлюсь поступать так же, как и все мои товарищи. 

6. Мне хочется быть впереди других в любом деле. 

7. Я становлюсь упрямым, когда уверен, что я прав. 

8. Считаю, что делать людям добро-это главное в жизни. 

9. Стараюсь поступать так, чтобы меня хвалили окружающие. 

10. Общаясь с товарищами, отстаиваю свое мнение. 

11. Если я что придумаю, то обязательно сделаю. 

12. Мне нравится помогать другим. 

13. Мне хочется, чтобы со мной все дружили. 

14. Если мне не нравятся люди, то я не буду с ними общаться. 

15. Стремлюсь всегда побеждать и выигрывать. 

16. Переживаю неприятности других, как свои. 

17. Стремлюсь не ссориться с товарищами. 

18. Стараюсь доказывать свою правоту, даже если с моим мнением не согласны окружающие. 

19. Если я берусь за дело, то обязательно доведу его до конца. 

20. Стараюсь защищать тех, кого обижают. 
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